PROCEDURY BEZPIECZENSTWA DZIECI
W MIEJSKIM PRZEDSZKOLU SAMORZADOWYM NR 4
7. ODZIALAMI INTEGRACYJNYMI
IM. EWY SZELBURG — ZAREMBINY W MLAWIE

Podstawa prawna :

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach;

e Rozporzadzenic Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003r. Nr
6, poz. 69);

e Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”;

e Konwencja o Prawach Dziecka;

e Statut Przedszkola.

Cel glowny:

Uzasadnieniem wprowadzenia niniejszych procedur jest troska o zdrowie 1 bezpieczenstwo kazdego dziecka
objetego opieka w naszym przedszkolu. W sytuacjach trudnych oraz zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka
nauczyciele i pozostaly personel przedszkola sg zobowigzani postgpowac zgodnie z przyjetymi procedurami.
Rodzice zobowigzani sg do zapoznania si¢ 1 przestrzegania niniejszego dokumentu.

Osoby, ktorych dotyczg procedury:
Do przestrzegania procedur zobowigzani sg wszyscy pracownicy przedszkola, dyrektor oraz rodzice.

Obowiazki, odpowiedzialno$¢, upowaznienia osob realizujacych zadanie, ktore jest przedmiotem
procedury:

1. Dyrektor — ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w przedszkolu; zapewnia
bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu, a takze bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez przedszkole poza budynkiem przedszkola;
kontroluje obiekty nalezace do przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow; sporzadza protokoly z kontroli obiektéw; odpowiada za
jakos¢ pracy pracownikdéw, za organizacje pracy; opracowuje procedury i instrukcje zwigzane
Z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom.

2. Nauczyciele — sa zobowigzani do nadzoru nad dzie¢mi przebywajagcymi w przedszkolu oraz do
rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem; zapewniaja opieke,
wychowanie 1 uczenie si¢ w atmosferze bezpieczenstwa; upowszechniajg wsrod dzieci wiedze
0 bezpieczenstwie oraz ksztaltuja wlasciwe postawy wobec zdrowia, zagrozen i Sytuacji
nadzwyczajnych; sa zobowigzani do przestrzegania przepisoOw prawa ogolnego i wewnetrznego.

3. Inni pracownicy przedszkola — sg zobowigzani do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych
Z powierzonym stanowiskiem oraz z funkcja opiekuficza i wychowawcza przedszkola; pomagaja
nauczycielom w codziennej pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej; sag zobowigzani do
przestrzegania przepisOw prawa ogdlnego i wewngtrznego.

4. Rodzice - w trosce o bezpieczenstwo wilasnego dziecka, powinni zna¢ procedury zapewnienia



bezpieczenstwa obowigzujace w przedszkolu; w tym zakresie powinni takze wspotpracowaé
z dyrektorem, wychowawcami swojego dziecka oraz innymi pracownikami przedszkola.

Sposéb prezentacji procedur:

1. Udostgpnianie dokumentu na stronie internetowej przedszkola, do wgladu u dyrektora przedszkola.

2. Zapoznanie wszystkich pracownikow przedszkola z trescig procedur.

3. Zapoznanie rodzicow z obowigzujagcymi w placowce procedurami na zebraniach organizacyjnych
kazdego roku we wrzeéniu.

Dokonywanie zmian w procedurach:

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci moze dokonaé z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek rady pedagogicznej dyrektor przedszkola. Wnioskodawcg zmian moze by¢ takze
rada rodzicéw. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

Postanowienia koncowe:

1. W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich wychowankow przedszkola, rodzice i personel
przedszkola s3a zobligowani do wspotpracy oraz wzajemnego poszanowania praw i obowigzkoéw
wszystkich podmiotdw niniejszej procedury.

2. Procedury obowigzuja wszystkich pracownikéw przedszkola, rodzicow dzieci uczgszczajacych do
przedszkola oraz osoby upowaznione przez nich do odbioru dzieci.

Wykaz procedur:

1. Procedura bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu (Zatgcznik nr 1).

2. Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola (Zalgcznik nr 2).

3. Procedura postepowania w razie podejrzenia, ze dziecko odbiera z przedszkola rodzic (prawny
opiekun), bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw (Zatacznik nr 3).

4. Procedura postepowania w przypadku koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy dziecku
W przedszkolu (Zatacznik nr 4).

5. Procedura postgpowania, w przypadku nieszczesliwego wypadku dziecka w przedszkolu (Zalacznik
nr5).

6. Procedura zapewnienia bezpieczenstwa na placu zabaw, podczas spacerdw i wycieczek poza terenem
przedszkola (Zalacznik nr 6).

7. Procedura bezpieczenstwa podczas zaje¢ dodatkowych (Zatgcznik nr 7).

8. Procedura postepowania w sytuacjach stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, wobec ktorego jest
stosowana przemoc w rodzinie lub maja miejsce zachowania agresywne (Zatacznik nr 8).

9. Procedura postgpowania w przypadku wystapienia u dziecka objawdw chorobowych (Zatacznik
nr9).

10. Procedura zapewnienia opieki zdrowotnej dzieci w przedszkolu (Zatacznik nr 10).

11. Procedura udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej (Zalacznik nr 11).



Zalgcznik nr 1

Procedura 1
Procedura bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu

Cel procedury:

Procedura ma zapewni¢ bezpieczenstwo dzieci 1 bezposrednig, statg opieke nad nimi podczas ich pobytu
w przedszkolu.

Zakres procedury:

Procedura dotyczy nadzoru dzieci od momentu podjecia nad nimi opieki przez nauczyciela do momentu ich
odbioru z przedszkola.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1. Rodzice (opiekunowie prawni): przyprowadzajg do przedszkola dziecko o okre§lonej godzinie,
pozostawiaja je pod opieka nauczyciela oraz odbierajg w ustalonym czasie, s3 zobowigzani znaé
system kar i nagréd obowigzujacych w grupie dziecka.

2. Nauczyciele: muszg mie¢ swiadomos¢ swojej odpowiedzialno$ci za zycie i zdrowie powierzonych
opiece dzieci. Troska o petne bezpieczenstwo wychowankéw powinna by¢ priorytetem wszelkich ich
dziatan.

3. Pracownicy przedszkola: ponosza wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczny pobyt dziecka
w przedszkolu, zwracaja uwage na bezkonfliktowa 1 bezpieczng zabawe dzieci oraz ich zgodne
korzystanie z zabawek, odpowiadajg za stan zabawek i sprzetu w Sali.

4. Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom i pracownikom pelnego poczucia
bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

Opis procedury:

1) Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do wieku
dzieci, ich mozliwo$ci rozwojowych oraz potrzeb $rodowiska z uwzglednieniem istniejacych
warunkoéw lokalowych. Zapewnia bezposrednig i stalg opiek¢ nad dzie¢tmi w czasie pobytu
W przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem.

2) Przedszkole petni funkcje opiekuncze z uwzglednieniem przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy.

3) Przedszkole zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem fizycznym
jak i psychicznym.

4) Nauczyciel jest swiadomy odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie dzieci jaka na nim spoczywa,
aw przypadku ich narazenia ponosi za to petng odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng. Troska o peine
bezpieczenstwo wychowankdéw powinna by¢ priorytetem wszelkich jego dziatan.

5) Dzieci sg przyprowadzane do przedszkola przez rodzicow badZ inne osoby przez nich upowaznione
od godz. 6.30. Rodzice sa poinformowani o sposobie przyprowadzania dzieci do godz. 08.15
i odbierania dziecka z przedszkola do godz. 16.30. Rozbierajg dziecko w szatni, oddajg je pod
opieke nauczycielce.

6) Kazda grupa wiekowa powierzona jest opiece jednego lub dwoch nauczycieli, sprawowanej zgodnie
z ustalonym w arkuszu organizacyjnym czasem pracy oddziatu.

7) Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci w grupie bez opieki.

8) Podczas pobytu w przedszkolu dzieci sg objete cigglym dozorem i opieka. Dzieciom przebywajacym
w Sali, nie wolno wychodzi¢ z niej samowolnie, bez powodu i dozoru. Nie wolno takze samowolnie
wychodzi¢ z budynku przedszkola. Dziecko przez caly czas powinno by¢ otoczone opieka
nauczyciela lub upowaznionego pracownika przedszkola.

9) W pierwszych dniach pobytu w przedszkolu nauczyciel zapoznaje dzieci z rozktadem pomieszczen
przedszkolnych, z zasadami bezpiecznego korzystania z urzadzen w ogrodzie. Ustala si¢ normy



I zasady bezpiecznego korzystania ze sprzgtu i pomieszczen przedszkola.

10) Nauczyciele obserwujg dzieci podczas zabaw, kieruja zabawg lub jg inspirujg, ingerujg kiedy
dochodzi do konfliktow miedzy dzie¢mi, jesli nie s3 w stanie same ich rozwigza¢. W czasie zabaw
dowolnych nauczyciel zwraca przede wszystkim uwage na bezpieczenstwo dzieci, odpowiada za
stan zabawek i sprzetu, ktorym bawig si¢ dzieci.

11) Nauczyciel ustala wspdlnie z dzie¢mi zasady i normy obowigzujgce w grupie, systematycznie
wdraza dzieci do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego wspotzycia z réwiesnikami,
uczestniczy w zabawach dzieci. Zapoznaje dzieci i ich rodzicow z systemem kar i nagrod
obowigzujacych w danej grupie.

12) Ustalone z dzie¢mi zasady stanowig tzw. Kodeks Grupy, ktory zamieszczony jest w widocznym
miejscu Sali.

13) W trakcie prowadzonych zaje¢ (bez wzgledu na miejsce: sala zabaw, ogrod przedszkolny, inne)
nauczyciel skupia si¢ na pracy i1 opiece nad dzie¢mi. Wszelkie sprawy zwigzane Np. Z organizacja
I przygotowaniem zaje¢, zatatwianiem spraw stuzbowych z dyrektorem lub innymi pracownikami
przedszkola nauczyciel obowigzany jest zatatwia¢ po godzinach wynikajacych z rozkiadu zajec.
Omawianie z rodzicami spraw dotyczacych dzieci nauczyciel stara si¢ prowadzi¢ po zaj¢ciach lub
podczas konsultacji indywidualnych.

14) Przebieg zajg¢ obowigzkowych i ¢wiczen ruchowych nauczyciel winien starannie przemysle¢ pod
katem bezpieczenstwa dzieci, aby przewidzie¢ ewentualne zagrozenia i im przeciwdziatac.

15) W trakcie zaje¢ z dzie¢mi nie wolno pozostawi¢ grupy ani na chwile bez nadzoru. Gdy nauczyciel
musi wyjs$¢, np. do telefonu, toalety, grupa powinien zaja¢ si¢ inny nauczyciel lub pomoc
nauczyciela. Nauczyciel powinien ograniczy¢ swoja niecobecnos¢ do minimum.

16) Planowanie, organizacja i przebieg wycieczek powinny by¢ zgodne z obowigzujacym
W przedszkolu regulaminem wycieczek i spacerow.

17) Kazde wyjscie nauczyciela z grupa poza teren przedszkola wpisywane jest w ,, Ksiedze wyjsc
grupowych”.

18) Podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym, zajecia i zabawy odbywaja si¢ na wyznaczonym
terenie, z wykorzystaniem sprz¢tu dostosowanego do potrzeb i mozliwosci dzieci, pod stalg opieka
nauczyciela oraz pomocy nauczyciela, wozne;j.

19) Codziennie rano wyznaczony pracownik ma obowigzek sprawdzi¢, czy urzadzenia ogrodowe sa
sprawne i nie stanowig zagrozenia dla zdrowia i Zycia dzieci.

20) W przypadku odbierania dziecka podczas zabaw w ogrodzie przedszkolnym, nauczyciel wymaga
od rodzica i1 dziecka, aby fakt odebrania dziecka byl zgloszony nauczycielce opiekujacej sig¢
dzieckiem.

21) Odbior dzieci z przedszkola jest mozliwy wytacznie przez rodzicow lub inne osoby petnoletnie
przez nich upowaznione pisemnie. Zakaz odbierania dziecka przez ktdregos z rodzicoOw musi by¢
potwierdzone orzeczeniem sagdowym.

22) Odbidr dziecka nastgpi po wczesniejszym okazaniu przez wyznaczong osob¢ dowodu osobistego
lub innego dowodu tozsamosci.

23) Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej wskazuje,
Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. agresywne zachowanie,
nietrzezwos¢). Personel przedszkola ma wowczas obowigzek zatrzymac¢ dziecko w przedszkolu do
czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwac¢ drugiego rodzica, opiekuna prawnego
dziecka lub upowazniong osobe. Jezeli jest to niemozliwe personel przedszkola ma prawo wezwaé
Policje.

24) Rodzice sg zobowigzani do odebrania dziecka do godziny zadeklarowanej w umowie pomiedzy
przedszkolem.

25) Z chwilg przekazania dziecka rodzicom lub osobie upowaznionej — za bezpieczenstwo dziecka
odpowiadajag w/w osoby.

26) W razie wystapienia wypadku dziecka na terenie przedszkola lub poza nim nauczyciel jest
obowigzany natychmiast:

e udzieli¢ pierwszej pomocy,
e powiadomi¢ dyrektora,
e zawiadomi¢ rodzicéw lub prawnych opiekunow,



e podjac srodki zapobiegawcze w stosunku do pozostatych dzieci,
o zawsze gdy wypadek jest ciezki, powiadomi¢ organ prowadzacy i1 prokuraturg.

27) Procedura powypadkowa okreslona jest w odrebnych dokumentach.

28) Do przedszkola nie przyjmuje si¢ dzieci chorych, a w przypadku zachorowania dziecka w czasie
pobytu w przedszkolu rodzic na wezwanie nauczyciela zobowigzany jest do odebrania dziecka.
Dziecko pozostaje w domu do czasu catkowitego wyleczenia.

29) Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola nie maja prawa podawac¢ dzieciom zadnych lekarstw.

30) Przedszkole posredniczy w rocznym ubezpieczeniu dzieci od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Rodzice, ktorzy nie wyrazaja zgody na ubezpieczenie dziecka, zobowigzani sg ztozy¢
na pis$mie odmowe ubezpieczenia lub o§wiadczenie o indywidualnym ubezpieczeniu dziecka

31) Nauczycielka opuszcza oddzial i dzieci z chwilg przyjscia drugiej nauczycielki, informujac ja
0 wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

32) Nauczyciel jest zobowigzany natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje Iub
zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa dla innych.

33) Nauczyciel jest zobowigzany zwrdoci¢c uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
przedszkola i zawiadomi¢ o tym dyrektora.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 2

Procedura 2
Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

Cel procedury:

Okreslenie szczegdtowych obowigzkow rodzicow i nauczycieli podczas przyprowadzania do przedszkola
i odbierania z przedszkola dzieci przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub upowazniong przez nich osobe,
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

Zakres procedury:

Procedura dotyczy nadzoru nad dzieémi od momentu wyjscia z rodzicami z domu do przedszkola do
momentu odebrania dziecka z przedszkola, czyli przekazania go w r¢ce rodzicow.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnoSci:

1) Rodzice (opiekunowie prawni): sa zobowigzani powierzy¢ dziecko pod opiek¢ nauczyciela.
Rodzice badz inne osoby doroste przez nich upowaznione odbierajg dziecko z przedszkola z danego
oddziatu od nauczyciela.

2) Nauczyciel: bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali do momentu
odebrania go przez rodzicoHw.

3) Personel przedszkola: ponosi wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu
wejscia do sali do momentu odebrania go przez rodzicow.

Opis procedury:
Przyprowadzanie dzieci:

1) Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola odpowiadaja rodzice/opiekunowie prawni.

2) Rodzice/opiekunowie rozbieraja dziecko w szatni a nastepnie przekazujg pod opieke bezposrednio
nauczycielowi w sali.

3) Odpowiedzialnos¢ nauczyciela rozpoczyna si¢ z chwilg wprowadzenia dziecka do sali.

4) Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicow/opiekunéw prawnych przed furtkg lub wejsciem do budynku.

5) Rodzice zobowigzani sa przyprowadzac do przedszkola dziecko zdrowe i czyste.

6) W przypadku watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka (goraczka, kaszel, katar, wysypka itp.)
nauczyciel ma prawo odmowy przyjecia dziecka do przedszkola lub zazadania okazania aktualnego
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka.

7) W sytuacjach infekcji, choréb skornych, zakaznych dziecko nie moze uczeszcza¢ do przedszkola do
czasu catkowitego wyleczenia 1 przedtozenia przez rodzicow zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zakonczenie leczenia.

8) Nauczyciel przyjmujacy dziecko pod opiek¢ od rodzicow zobowigzany jest zwrdci¢ uwage na
wnoszone przez dziecko zabawki i przedmioty- czy sa one bezpieczne i nie stwarzaja zagrozenia.

9) Potrzebg pdzniejszego przyprowadzenia dziecka do przedszkola rodzic ma obowigzek zglosi¢ dzien
wczesniej lub telefonicznie, nie pdzniej niz do godz. 9.00.

Odbieranie dzieci:

1) Dzieci sg odbierane z przedszkola przez rodzicow , ktorzy sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo
w drodze z przedszkola.

2) Dzieci moga by¢ odbierane z przedszkola przez inne osoby pelnoletnie, upowaznione przez
rodzicow/opiekunéw prawnych. Rodzice upowaznienia dokonujg na odpowiednim druku



podpisanym przez obydwoje rodzicow, moze ono zosta¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.
Pisemne upowaznienie jest zalgcznikiem do karty zgloszenia i1 skladane jest na poczatku kazdego
roku szkolnego.

3) Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego z przedszkola
przez upowazniong przez nich osobg.

4) Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z przedszkola, osobiScie
komunikuje nauczycielowi che¢ odebrania dziecka z przedszkola lub ogrodu przedszkolnego.

5) Rodzice sg zobowigzani poda¢ nauczycielowi aktualny adres i numer telefonu kontaktowego.

6) Przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej dziecko
wskazuje na spozycie alkoholu, $rodkow odurzajacych czy zachowanie agresywne. Nauczyciel
zobowigzany jest skontaktowac si¢ z drugim rodzicem lub upowazniong osobg. O zaistniatym fakcie
powiadamia si¢ dyrektora przedszkola.

7) Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z nich musi byé poswiadczone
orzeczeniem sagdowym.

8) Rodzice sg zobowigzani do odebrania dziecka do godziny zadeklarowanej w porozumieniu pomiedzy
przedszkolem.

9) W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola w godzinach funkcjonowania, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow lub osoby upowaznione do odbioru dziecka
z przedszkola.

10) W przypadku braku kontaktu pod wskazanymi numerami telefonow, nauczyciel oczekuje

Z dzieckiem w przedszkolu, powiadamia dyrektora, ktoéry podejmuje decyzj¢ o:

a) odprowadzeniu dziecka do domu, jes$li jego rodzice/opiekunowie prawni lub inne osoby
upowaznione do odbioru dziecka s3 w domu i z obserwacji wynika, ze moga sprawowac opieke
nad dzieckiem (np. nie sg pod wptywem alkoholu, $rodkéw odurzajacych itp.)

b) powiadomieniu policji w celu podjecia dalszych dziatan przewidzianych prawem, lacznie
Z umieszczeniem dziecka w pogotowiu opiekunczym.

11) Z przebiegu zaistnialej sytuacji nalezy sporzadzi¢ protokot zdarzenia, podpisany przez $wiadkow,

ktoéry zostaje przekazany do wiadomosci dyrektora i rady pedagogiczne;.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 3

Procedura 3
Procedura postepowania w razie podejrzenia, ze dziecko odbiera z przedszkola rodzic
(prawny opiekun), bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow

Cel procedur:

Okreslenie sposobu postepowania nauczyciela w przypadku podejrzenia rodzica lub osoby upowaznionej do
odbioru dziecka o stan wskazujacy na spozycie alkoholu, $rodkéw odurzajacych czy zachowanie agresywne.

Zakres procedury:

Procedura dotyczy nadzoru nad dzie¢émi w momencie odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow lub
upowaznione osoby zapewniajace dziecku peine bezpieczenstwo.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci:

1) Rodzice (opiekunowie prawni): sg zobowigzani do odbierania dziecka z przedszkola zapewniajac
mu pelne bezpieczenstwo.

2) Nauczyciel: oddaje dziecko rodzicowi lub osobie upowaznionej do odbioru zapewniajacej dziecku
peine bezpieczenstwo, reaguje na wszelkie podejrzenia w tej kwestii.

3) Personel przedszkola: jest zobowigzany do zglaszania nauczycielowi wszelkich przypadkéw
podejrzen rodzica lub o0s6b upowaznionych do odbioru o niemozno$¢ sprawowania opieki
zapewniajacej dziecku petne bezpieczenstwo.

Opis procedury nauczyciela:

1) Stanowczo nie wydaje dziecka i jednocze$nie zawiadamia o tym fakcie innego dorostego cztonka
rodziny, badz inng osobe¢ upowazniong do odbioru dziecka z przedszkola.

2) Powiadamia dyrektora przedszkola.

3) W przypadku, gdy rodzice/opiekunowie odmowig odebrania dziecka z przedszkola lub w przypadku
przedtuzajacej si¢ nieobecno$ci rodzicow po godz. 16.30, dyrektor placoéwki moze podjaé dalsze
kroki w postgpowaniu po konsultacji z jednostka Policji. Po rozeznaniu przez Policj¢ sytuacji
domowej dziecka — czy rodzice przebywaja w domu, dyrektor moze:

a) podja¢ decyzj¢, ze wychowawca, badz inny pracownik przedszkola moze odprowadzi¢ dziecko do
domu;

b) gdy nie ma rodzicow, wspdlnie z Policja podejmuje decyzje dotyczacg dalszego postepowania
w danej sytuacji (np. zabrania dziecka do pogotowia opiekunczego, czyli tzw. placéwki
interwencyjnej).

4) Sporzadza notatk¢ stluzbowa z zaistnialego zdarzenia po zakonczeniu dziatan i1 przekazuje ja
dyrektorowi przedszkola.

5) Przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji oraz zobowigzuje ich do
przestrzegania regulaminu przedszkola.

6) Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych rodzic/opiekun prawny odbierajacy dziecko
z przedszkola znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu lub narkotykéw, to wychowawca rozpoznaje
sytuacje domowa i rodzinng dziecka, jezeli zachodzi taka konieczno$¢ powiadomienia o tym fakcie
policje (specjaliste ds. nieletnich) celem rozeznania sytuacji domowej i rodzinnej dziecka,
a nastgpnie powiadamia sad rodzinny.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 4

Procedura 4
Procedura postepowania w przypadku koniecznosci udzielenia
pierwszej pomocy dziecku w przedszkolu

Cel procedury:

Procedura ma zapewni¢ wychowankowi przedszkola/pracownikowi wtasciwa opieke poprzez udzielenie mu
pierwszej pomocy przedlekarskiej w stanie nagltego zagrozenia jego zdrowia lub zycia.

Zakres procedury:

Procedura dotyczy zasad i zakresu czynnosci podejmowanych w celu ratowania zycia dziecka/pracownika,
przed wezwaniem i pojawieniem si¢ fachowej pomocy medyczne;.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci:

1) Rodzice (opiekunowie prawni): sa informowani o konieczno$ci wczesniejszego odebrania dziecka
z przedszkola w przypadku podejrzenia choroby dziecka (goraczka, kaszel, katar, wysypka itp.),
niewymagajacej udzielenia pierwszej pomocy przedlekarskie;j.

2) Nauczyciele: majg obowigzek zna¢ normy i zasady postepowania w przypadku koniecznosci
udzielenia wychowankom pierwszej pomocy, muszg mie¢ §wiadomo$¢ swojej odpowiedzialnosci za
zycie 1 zdrowie powierzonych swojej opiece dzieci. Troska o petne bezpieczenstwo wychowankow
powinna by¢ najwazniejsza we wszelkich dziataniach.

3) Pracownicy przedszkola: sa zobowigzani do zapoznania si¢ z obowigzujacymi przepisami
w zakresie zasad postepowania w przypadku koniecznos$ci udzielenia pierwszej pomocy i do ich
przestrzegania.

4) Dyrektor: jest zobowigzany do zapewnienia dzieciom i pracownikom sprawnie funkcjonujacego
systemu pierwszej pomocy w razie wypadku oraz §rodkow do jej udzielenia.

Opis procedury:

1) Pierwsza pomoc przedlekarska to pomoc w stanie naglego zagrozenia zdrowia lub zycia
wychowanka przedszkola/pracownika.

2) Pierwsza pomoc przedlekarska polega przede wszystkim na wezwaniu pogotowia ratunkowego oraz
wykonaniu czynno$ci podejmowanych w celu ratowania osoby w stanie naglego zagrozenia zdrowia,
w tym réwniez z wykorzystaniem wyrobéw medycznych oraz produktéw leczniczych wydawanych
bez przepisu lekarza, dopuszczonych do obrotu w Polsce.

3) W przypadku zaistnienia wypadku w przedszkolu pracownik przedszkola, ktory zauwazyt zdarzenie
lub jest jego Swiadkiem, jest zobowigzany w pierwszej kolejnosci zapewni¢ opieke poszkodowanemu
poprzez wezwanie fachowej pomocy medycznej.

4) Wzywajacy pogotowie ratunkowe jest zobowigzany udzieli¢ pracownikowi pogotowia ratunkowego
wszelkich informacji niezbednych do udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu, a takze
postepowac zgodnie z instrukcjami wydanymi przez lekarza, ratownika lub dyspozytora pogotowia
ratunkowego.

5) Pracownik przedszkola bedacy s$wiadkiem zdarzenia lub pracownik, ktory je zauwazyl jest
zobowigzany zabezpieczy¢ miejsce wypadku i w razie konieczno$ci wyprowadzi¢ pozostate osoby
Z miejsca zagrozenia, a je$li nie ma mozliwosci zrobienia tego osobiscie, powinien wezwac osobe,
ktéra wykona te czynnosci.

6) Pierwszej pomocy przedlekarskiej w sytuacji wymagajacej naglego dziatania poszkodowanemu
udziela pracownik przedszkola, ktory zauwazyl wypadek lub jest $wiadkiem zdarzenia.

7) W miar¢ mozliwosci do udzielenia pierwszej pomocy wzywa si¢ pracownika przedszkola



przeszkolonego w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej.

8) Osoba udzielajgca pierwszej pomocy przedlekarskiej powinna udzieli¢ tej pomocy zgodnie
Z przyjetymi zasadami udzielania pierwszej pomocy.

9) Czynnosci podjete w ramach udzielania pierwszej pomocy powinny by¢ wykonywane do czasu
podjecia czynnosci kwalifikowanej pierwszej pomocy przez przybytego na miejsce zdarzenia
ratownika lub tez do czasu rozpoczgcia medycznych czynnos$ci ratunkowych przez przybyly na
miejsce zdarzenia zespot ratownictwa medycznego.

10) Do czasu przybycia pogotowia ratunkowego do obowigzkéw udzielajagcego pierwszej pomocy
przedlekarskiej nalezy w szczegdlnosci wykonanie w razie konieczno$ci opatrunku, utozenie
poszkodowanego w bezpiecznej pozycji, wykonanie sztucznego oddychania oraz masazu serca,
niedopuszczenie do sytuacji zagrozenia zycia.

11) Jesli pierwszej pomocy przedlekarskiej ma udziela¢ nauczyciel prowadzacy w tym samym czasie
zajecia wychowawczo-dydaktyczne i1 opiekuncze z grupag wychowankoéw przedszkola, jest on
zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych dzieci.

12) Pozostawienie reszty dzieci bez opieki jest niedopuszczalne.

13) O zaistnieniu wypadku w przedszkolu niezwlocznie powiadamia si¢ dyrektora przedszkola.

14) Postgpowanie po zaistnieniu wypadku w przedszkolu reguluja przepisy roz.4 § 40 Rozporzqdzenia
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

15) W razie wystgpienia urazéw (skaleczenia, otarcia, zasinienia) niewymagajacych udzielenia
pierwszej pomocy przedlekarskiej i niepowodujacych stanu naglego zagrozenia zdrowia lub zycia
wychowanka przedszkola nauczyciel za zgoda rodzica moze dokonaé niezbednych czynnosci
majacych na celu udzielenie dziecku pomocy.

16) O kazdym wystgpieniu urazu nauczyciel bedacy $wiadkiem zdarzenia lub nauczyciel, pod ktorego
opieka dziecko si¢ znajduje, powiadamia niezwtocznie rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka
oraz dyrektora przedszkola.

17) Uraz (skaleczenie, otarcie, zasinienie) nie stanowi wypadku.

18) W przypadku wystgpienia urazow u dzieci bedacych pod opieka przedszkola nie sporzadza si¢
dokumentacji powypadkowej. Procedury powypadkowej, okre§lonej w rozdz. 4 § 40 cytowanego
wyzej Rozporzgdzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach, nie stosuje sig.

19) W przypadku podejrzenia choroby dziecka niewymagajacego udzielenia pierwszej pomocy
przedlekarskiej (goraczka, kaszel, katar, wysypka itp.) nauczyciel niezwlocznie powiadamia
rodzicow (opiekundéw) dziecka i informuje ich o konieczno$ci wczesniejszego odebrania dziecka
z przedszkola.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 5

Procedura 5
Procedura postepowania, w przypadku nieszczesliwego wypadku
dziecka w przedszkolu

Cel procedury:

Zapobieganie wypadkom w placowce przedszkolnej oraz okreslenie obowigzkéw 1 zadan personelu
przedszkola w sytuacji wystapienia nieszczgsliwego wypadku. Zapewnienie profesjonalnych dziatan
pracownikow gwarantujacych poszkodowanemu dziecku/pracownikowi nalezyta opieke i niezbedng pomoc.

Zakres procedury:

Procedura dotyczy sprawowania nadzoru na dzie¢mi/pracownikami oraz ochrony ich zycia 1 zdrowia
W sytuacji wystapienia wypadku na terenie przedszkola.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci:

1) Rodzice (opiekunowie prawni): podejmuja wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka.

2) Personel przedszkola: zapobiega wypadkom poprzez wykonywanie obowigzkow zgodnie
z przepisami i zasadami BHP.

3) Nauczyciele: zapobiegaja wypadkom poprzez ustalenie norm bezpiecznego zachowania si¢ dzieci
podczas ich pobytu w przedszkolu, zapewniaja poszkodowanemu dziecku opieke, w razie
koniecznosci sprowadzaja fachowa pomoc medyczng, w miar¢ mozliwosci udzielaja
poszkodowanemu pierwszej pomocy, informuja o wypadku dyrektora przedszkola oraz rodzicow
poszkodowanego dziecka.

4) Dyrektor: powinien zapewni¢ natychmiastowg pomoc lekarskg i opieke poszkodowanemu, ktory
ulegt wypadkowi, powiadomi¢ odpowiednie organy o wypadku, jaki zdarzyl si¢ na terenie
przedszkola lub podczas zaje¢ organizowanych poza jego terenem oraz powotaé zespol
powypadkowy.

Opis procedury:
I. Zapobieganie wypadkom:

Dzieci w wieku przedszkolnym bardzo czesto ulegajg nieszczesliwym wypadkom, do ktérych dochodzi
w roéznych miejscach pobytu dzieci, takze w przedszkolu. Zadaniem dorostych jest wigc wyrobienie
u dzieci okre$lonych umiejetnosci i sprawnosci. Wiek przedszkolny to najbardziej wlasciwy okres do
zdobywania umiejetnosci i przyzwyczajen, ksztattowania nawykow 1 postaw.

I1. Sposoby przeciwdzialania wypadkom dzieci w przedszkolu:

1) Nauczyciel jest zobowigzany do ustalania norm bezpiecznego zachowania si¢ dzieci podczas ich
pobytu w przedszkolu, omawiania zasad bezpieczenstwa oraz aktualizowania przepisOw poprzez:
a) przestrzeganie dzieci przed zagrozeniami dzigki organizowaniu zabaw edukacyjnych
I wyswietlaniu filméw edukacyjnych,
b) uczenie dzieci przewidywania zagrozen,
C) ocenianie zachowan zagrazajacych zdrowiu w réznych sytuacjach, takze codziennych,
d) uczenie zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo w formie konkursow czy quizow,
e) przedstawianie skutkow niebezpiecznych zachowan dzigki zabawie, opowiadaniu bajek czy
wyswietlaniu filmow.
2) Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznawania dzieci z zasadami bezpieczenstwa poprzez rozmowy
z zaproszonymi do przedszkola go$¢mi: policjantami, lekarzami, strazakami.



3) Nauczyciel ma obowiazek przekazywania dzieciom wiedzy o zdrowym stylu zycia.
4) Nauczyciel ponadto ma obowigzek:

a)

otoczy¢ wszystkie dzieci ciagla opieka 1 zapewni¢ im nadzor,

b) przewidywac sytuacje niebezpieczne i unikac ich,
) tworzy¢ whasciwe warunki do bezpiecznego rozwoju dziecka,

d)
€)

opracowac 1 wdraza¢ programy profilaktyczne,
opracowac regulaminy pomieszczen przedszkolnych i1 ogrodka przedszkolnego,

f) unika¢ sytuacji i miejsc niebezpiecznych.

5) Dyrektor przedszkola czuwa nad przestrzeganiem przepisow BHP przez wszystkich pracownikow,
a w szczegolnosci:
a) pilnuje przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowigzujgcych w przedszkolu,

b)

umieszcza w widocznym miejscu plan ewakuacji,

c) dba o zaopatrzenie placowki w odpowiednig liczb¢ apteczek i sprzetu gasniczego,
d) zapewnia wlasciwe oswietlenie 1 jest odpowiedzialny za wilasciwg nawierzchni¢ drog, dba

0 zabezpieczenie gniazdek elektrycznych, przewodow elektrycznych oraz nagrzewajacych sig
elementoéw systemu grzewczego,

e) dba o okresowe kontrole obiektow nalezacych do przedszkola.

I11. Post¢powanie w razie wypadku:

1) W razie wypadku powodujacego ciezkie uszkodzenie ciata, wypadku zbiorowego badz $miertelnego
dyrektor lub inny pracownik przedszkola, ktory uzyskat wiadomos¢ o wypadku, podejmuje
nastepujace dziatania:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)

)

dokonuje ogolnej oceny sytuacji, tj. sprawdza, ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich stan i czy
wystepuje dodatkowe niebezpieczenstwo, takie jak np. wybuch gazu lub pozar,

niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke,

sprowadza fachowa pomoc medyczna,

w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,

informuje o wypadku dyrektora przedszkola, pracownika stuzby BHP,

wyprowadza dzieci z zagrozonej strefy, jezeli miejsce moze stwarza¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa,

nie dopuszcza do zatarcia §ladow zdarzenia, wstepnie zabezpiecza miejsce wypadku tak, aby
wykluczy¢ dostep osob niepowotanych,

relacjonuje przebieg zdarzenia, jesli byt jego Swiadkiem,

informuje o swoich obserwacjach, uwagach, pierwszych relacjach i reakcjach dzieci oraz
poszkodowanego, jesli takie si¢ pojawity,

sporzadza notatke stuzbowa, w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.

2) O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:
a) rodzicow(opiekunow) poszkodowanego,
b) pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy obstugujaca przedszkole oraz spotecznego

inspektora pracy,

C) organ prowadzacy,
d) rade rodzicow.
3) O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie:

a)

prokuratora,

b) kuratora oswiaty.

4) O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie Panstwowego
Inspektora Sanitarnego.

5) O wypadkach zawiadamia dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik przedszkola.

6) Jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem przedszkola,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.



IV. Postepowanie powypadkowe:

1) Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku dyrektor przedszkola jest zobowiazany
powota¢ zespdt powypadkowy, ktérego zadaniem jest przeprowadzenie postepowania
powypadkowego i sporzadzenie dokumentacji wypadku. Przed rozpoczeciem pracy zespolu
powypadkowego dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik zabezpiecza miejsce wypadku
W sposob wykluczajacy dopuszczenie osoéb niepowotanych.

2) Zespot powypadkowy wykonuje nastepujgce czynnos$ci:

a) przeprowadza post¢gpowanie powypadkowe,

b) sporzadza dokumentacje powypadkowa: protokdét powypadkowy i rejestr wypadkow. Wzor
protokotu powypadkowego i rejestru wypadkow stanowi zatgcznik nr 1 i nr 2 W Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Zatacznik 5A i 5B do niniejszej
procedury).

3) W sktad zespotu wchodzi:

a) pracownik stuzby BHP,

b) spoteczny inspektor pracy,

C) jezeli nie jest mozliwy udzial w pracach zespotu jednej z tych osob, dyrektor powotuje w jej
miejsce innego pracownika przedszkolnego w zakresie BHP,

d) jezeli w sktadzie zespotu nie mogg si¢ znalez¢ ani pracownik stuzby BHP, ani spoleczny inspektor
pracy, do zespolu wchodzg dyrektor oraz pracownik przeszkolony w zakresie BHP,

e) w pracach zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora o§wiaty lub
rady rodzicow.

4) Przewodniczacym zespotu jest:

a) pracownik stuzby BHP,

b) jezeli w zespole nie ma ani pracownika stuzby BHP, ani spotecznego inspektora pracy,
przewodniczacego zespotu sposrdd pracownikdw wyznacza dyrektor.

5) W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu. Cztonek zespotu
niezgadzajacy si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego moze przedstawi¢ zdanie odrgbne, ktore
odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

6) Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby o przystugujacych im
prawach w toku postepowania powypadkowego.

V. Zadania zespolu powypadkowego:

1) Zbadac¢ przyczyny i okolicznosci, ktore mogly mie¢ wpltyw na powstanie wypadku.

2) Wystucha¢ wyjasnien poszkodowanego i wszystkich swiadkow wypadku.

3) Zasiggng¢ opinii lekarza lub innych osob, jesli zachodzi taka potrzeba (np. odpowiednich
specjalistow, gdy doszto do ulotnienia si¢ gazu, zalania z peknigtej rury, zatrucia pokarmowego).

4) Sporzadzi¢ protokot powypadkowy.

VI. Zadania przewodniczacego zespolu powypadkowego:

1) Kierowa¢ pracg komisji powypadkowe;.

2) Zajmowac decydujace stanowisko w kwestiach spornych wyniktych podczas prac zespotu.

3) Powiadomi¢ osoby reprezentujgce poszkodowane dziecko o przystugujacych im prawach w toku
postepowania powypadkowego.

4) Dopilnowa¢ poprawnosci sporzadzanej dokumentacji powypadkowe;.

5) Umozliwi¢ cztonkom zespotu przedstawienie zdan odrgbnych i zamieszczenie ich w protokole
powypadkowym.

6) Dopilnowaé¢ wlasciwego i terminowego sporzadzenia protokotu powypadkowego (nie pozniej niz
W ciggu 14 dni od daty uzyskania zawiadomienia o wypadku).

7) Dopilnowa¢, aby protokét powypadkowy zostat podpisany przez wszystkich do tego zobowigzanych,
w tym dyrektora przedszkola.



8) Dopilnowaé, aby z protokotem zostali zapoznani rodzice/opiekunowie prawni poszkodowanego
dziecka.
9) Dopilnowaé¢, aby protokét powypadkowy zostal przekazany upowaznionym do tego organom.

VII. Protokot powypadkowy

1) Z trescig protokotu powypadkowego 1 innymi materiatami postepowania powypadkowego
zaznajamia si¢ rodzicow/opiekunéw prawnych poszkodowanego matoletniego.
2) Jeden egzemplarz protokolu powypadkowego pozostaje w przedszkolu. Protokdt powypadkowy
dorecza si¢:
a) osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z materiatlami postepowania powypadkowego,
b) organowi prowadzgcemu na jego wniosek,
¢) kuratorowi o$wiaty na jego wniosek.
3) Protokét powypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu oraz dyrektor.
4) Zastrzezenia do ustalen protokotu:
a) moga ztozy¢ osoby uprawnione do zaznajomienia si¢ z materialami postepowania
powypadkowego,
b) sktada si¢ w ciggu siedmiu dni od dnia dor¢czenia protokotu,
c) sklada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie przewodniczacemu zespotu,
d) rozpatruje organ prowadzacy,
e) moga dotyczy¢ w szczegélnosci: niewykorzystania wszystkich $rodkow dowodowych
niezbednych do wustalenia stanu faktycznego, sprzeczno$ci istotnych wustalen protokotu
Z zebranym materiatem dowodowym.
5) Po rozpatrzeniu zastrzezen do protokotu organ prowadzacy moze:
a) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu Ilub przeprowadzenie
okreslonych czynno$ci dowodowych,
b) wyznaczy¢ nowy zespot w celu ponownego przeprowadzenia postgpowania powypadkowego.

VI1II. Obowiazki dyrektora:

1) Zapewni¢ natychmiastowg pomoc lekarska i opieke dziecku, ktore uleglo wypadkowi.
2) Powiadomi¢ o wypadku na terenie przedszkola lub podczas zaje¢ organizowanych poza jego
terenem:

a) pracownika stuzby BHP,

b) spotecznego inspektora pracy,

C) rodzicow poszkodowanego dziecka: przy wypadkach cigzszych — poinformowanie, ze zostato
wezwane pogotowie, bez konsultacji z rodzicami; przy wypadkach lekkich — ustalenie z rodzicem
potrzeby wezwania pogotowia oraz wczesniejszego przyjscia rodzica do przedszkola,

d) organ prowadzacy,

e) rade¢ rodzicow,

f) wlasciwego prokuratora i kuratora, jesli wypadek byt $miertelny, ciezki lub zbiorowy,

g) wlasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego, jesli jest podejrzenie zatrucia.

3) Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposob wykluczajgcy dopuszczenie 0sob niepowotanych do czasu
ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku.

4) Podja¢ decyzj¢ o naruszeniu miejsca wypadku, jesli wymaga tego konieczno$¢ ratowania osob lub
mozliwo$¢ zapobieZenia grozacemu niebezpieczenstwu.

5) Powota¢ zespot powypadkowy.

6) Wyznaczy¢ przewodniczacego zespotu powypadkowego.

7) Zbadac okolicznosci i przyczyny wypadku.

8) Sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowa.

9) Podpisac protokot powypadkowy.

10) Zapozna¢ z protokotem powypadkowym rodzicow/opiekunéow prawnych poszkodowanego

dziecka/poszkodowanego.



11) Dorgczy¢ protokot powypadkowy wlasciwym organom.

12) Omowi¢ z pracownikami placoOwki przyczyny zaistnialego wypadku i podjaé dziatania
zapobiegawcze.

13) Wpisa¢ wypadek do rejestru wypadkow.

Nalezy pamigtaé, ze wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem dziecka podejmujg rodzice. Jesli nie beda
wyrazali zgody na udzielenie pomocy medycznej zaproponowanej przez przybytego do przedszkola lekarza,
jedyne co moze zrobi¢ dyrektor, to zastosowa¢ argumentacj¢ i perswazj¢ stowna.

(data i podpis dyrektora)



Zatgcznik Nr 5A

~ WZOR
PROTOKOL POWYPADKOWY

1. Zespot powypadkowy w sktadzie:

1)
.................................................................... (zngznazwzskosmnowzsko)
2)

(imie i nazwisko, stanowisko)
dokonat w dniach ..o, ustalen dotyczacych okolicznosci przyczyn wypadku,
JAKIEMU W ANIU .o 0 000Z. wooovveiviee e ulegl(a)

(imie i nazwisko)

z (wskazanie klasy lub innej jednostki podziatu organizacyjnego oséb pozostajacych pod opieka szkoty lub
placowki) ........ccue...... SZKOIY/PIACOWKI ... ne e

2. Rodzaj wypadku (Smiertelny, zbiorowy, CICZKI).ueeeeiieeeieeeeiee et e
K oo bz-Y IV -4V I I =T oo o[- OSSPSR
LW Lo A T=] (o] g W oo 1 o T oSSR OS PP
5. MIEJSCE WYPAOKU ...ttt bbbttt b bbbt et e st e e b e bbb e
6. ROAZAJ ZAJEC ...ttt nnes
Opis wypadKu - Z pOdani€m JEJO PrZYCZYN .....ccveiueeieeiiearesteesteetesteesteaeesaaesteassesteesteassessaessesssesteessesssesseesreeneens

7. Imi¢ 1 nazwisko osoby sprawujacej nadzor nad poszkodowanym w chwili wypadku
8. Czy osoba sprawujaca bezposrednig piecz¢ nad poszkodowanym byla obecna w chwili wypadku
w miejscu, W ktéorym  zdarzyt si¢ wypadek (jezeli nie - podaé, =z jakiej przyczyny)



1) oo (lml? lnazwzsko mle]sce ZamleSZkama) .................................................................................
PSRRI SPRPRN
K ) SO TPTUPTPRSPRPR
10. STOAKT ZAPODICZAWCZE. ...ttt et s sttt ettt st s et sn ettt en st et e et en et s e

11. Poszkodowanego, jego rodzicow (prawnych opiekunéw) pouczono o mozliwos$ci, sposobie i1 terminie
ztozenia zastrzezen.

Podpis pouczonych:

13. Data podpisania ProtOKOIIL ..........cooiuiiiiiiiiei e bbb ne e
Podpisy cztonkow zespotu:
) TSRS SR TRPRPRN
) SOOI
Podpis dyrektora oraz piecze¢ szkoty Tub placOWKI .......cccueviiiiiiiiiii i
Potwierdzenie przez osoby uprawnione:

1) zaznajomienia si¢ z protokolem 1 innymi materiatami postgpowania powypadkowego:



Zalgcznik Nr 5B

WZOR
REJESTR WYPADKOW

Lp Imie i Datai | Miej |Rodzaj | Okoliczno- | Udzielo- Srodki Uwagi Podpis
. | nazwisko | rodzaj | sce | urazu sci na zapobiegaw- dyrektora

(wskazanie |wypad- |wypad-| ijego | wypadku | pomoc | cze, wydane szkoly lub

klasy lub ku ku opis zarzqdzenia placowki

innej i

jednostki rodzaj

podziatu zajec

organizacyj

-nego 0sob

pozostajg-

cych pod

opiekq

szkoly lub

placowki)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




Zalgcznik nr 6

Procedura 6
Procedura zapewnienia bezpieczenstwa na placu zabaw,
podczas spacerow i wycieczek poza terenem przedszkola

Cel procedury:

Okreslenie sposobu postgpowania nauczyciela w przypadku organizowania spaceroOw i wycieczek poza teren
przedszkola, organizowania zabaw i korzystania ze sprze¢tu w ogrodzie przedszkolnym oraz okres§lenie norm
1 zasad korzystania z urzadzen w ogrodzie zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

Zakres procedury:

Procedura dotyczy sprawowania nadzoru na dzie¢mi podczas ich pobytu w ogrodzie przedszkolnym oraz
podczas spacerow i wycieczek poza teren przedszkola.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci:

1) Nauczyciel: ma obowigzek dopilnowaé, aby zabawy przez niego organizowane byly z zasadami
bezpiecznego uzytkowania ogrodu przedszkolnego, zapewni¢ bezpieczenstwo podczas spacerow
I wycieczek.

2) Personel przedszkola: ma obowigzek wspotuczestniczy¢ podczas zabaw dzieci w ogrodzie, ponosi
wspotodpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas organizowanych spaceréw i wycieczek.

3) Konserwator: ma obowigzek codziennie rano przed rozpoczgciem zaje¢ w ogrodzie przedszkolnym
sprawdzi¢ jego stan, sprawno$¢ urzadzen ogrodowych, usung¢ ewentualne zagrozenia dla zdrowia
i zycia dzieci.

4) Dyrektor: okresla zakres odpowiedzialnosci, obowigzkéw nauczyciela i pracownikéw przedszkola
podczas organizowania zabaw w ogrodzie przedszkolnym, w czasie spacerow i wycieczek.

Opis procedury:

1) Podczas pobytu dzieci na terenie ogrodu przedszkolnego, od pierwszych dni wrze$nia uczy si¢
korzystania z urzadzen terenowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa. Ustala si¢ normy i zasady
korzystania z ogrodu i sprzetu.

2) Nauczyciele zobowigzani sa do zawierania uméw z dzie¢mi warunkujacych ich bezpieczenstwo na
terenie przedszkola, ogrodu przedszkolnego, podczas spaceréw i wycieczek oraz do egzekwowania
przestrzegania tych umow przez dzieci.

3) Codziennie rano konserwator ma obowigzek sprawdzi¢ teren ogrodu, stan urzadzen, zlikwidowaé
ewentualne zagrozenia oraz nieczystosci, odkry¢ i zagrabi¢ piaskownice.

4) W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnym bezposrednia opieke nad dzie¢mi sprawuje
nauczyciel danej grupy wspolnie z pomoca nauczyciela, wozng oddziatowa.

5) Nauczyciel ma obowigzek czuwania nad bezpieczenstwem i organizowania dzieciom warunkow do
bezpiecznej zabawy.

6) W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnym musi by¢ zamknigta brama wjazdowa do
przedszkola.

7) Dzieci mogg korzysta¢ tylko z tych urzadzen ogrodowych, przy ktorych bezpieczenstwa pilnuje
osoba dorosta.

8) Nauczyciel dba o stosowny ubior dziecka, odpowiedni do pory roku i panujacej temperatury.

9) W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie nakrycie glowy
I w miar¢ mozliwosci, przebywac w zacienieniu.

10) Nauczyciel nie organizuje zaje¢ z dzieCmi na powietrzu w warunkach atmosferycznych ku temu

niesprzyjajacych (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura, burza).

11) Podczas pobytu na placu przedszkolnym, dziecko moze skorzysta¢ z toalety znajdujacej si¢



w przedszkolu, udajac si¢ tam 1 powracajac tylko pod opieka pomocy nauczyciela, woznej
oddziatowe;.

12) W przypadku przebywania na terenie przedszkolnym wigcej niz jednej grupy, wszystkie
nauczycielki, czuwajac nad bezpieczenstwem swojej grupy, maja baczenie na pozostate dzieci
I obowigzkowo reaguja w sytuacji zagrozenia, badz niewltasciwego zachowania dzieci.

13) W trakcie trwania spaceru lub wycieczki w pobliskie tereny, nadzor nad dzie¢mi sprawuja:
nauczyciel, pomoc nauczyciela i wozna oddziatowa (co najmniej jedna osoba dorosta na 15 dzieci).

14) Przed wyjSciem na spacer, pieszg wycieczke, wystawe, innych przedszkoli itp., nauczyciel
dokonuje wpisu do "Ksiegi wyjs¢ grupowych", ktore akceptuje dyrektor swoim podpisem.

15) Zawsze przed wyjsciem w dzie¢mi, nauczyciel przypomina, i w razie potrzeby, wyjasnia zasady
zachowania si¢ podczas wycieczki.

16) Przed wyjsciem z przedszkola nauczyciel dba, aby dzieci zatatwily swoje potrzeby fizjologiczne
oraz sprawdza, czy dzieci sg ubrane odpowiednio do pogody i danej sytuacji.

17) Wskazane jest, by dzieci i nauczyciele poruszajacy si¢ po ulicy posiadaty kamizelki.

18) W przypadku choroby dziecka, ztego samopoczucia, dziecko nie moze uczestniczy¢ w wycieczce,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomic rodzicoOw o zaistniatej sytuacji.

19) Calkowita odpowiedzialno$¢ za zdrowie i zycie dzieci podczas spaceréw i wycieczek ponosi
nauczyciel i pozostaly personel.

20) W trakcie trwania spaceru, pieszej wycieczki w poblizu przedszkola, nauczyciel wymaga od dzieci,
by szly parami w kolumnie, para za para.

21) Podczas przejs¢ w poblizu jezdni, osoby opiekujace si¢ dzie¢mi asekuruja je, idgc chodnikiem od
strony ulicy.

22) Przed kazdym planowanym przejsciem przez ulicg, nauczyciel jest zobowigzany zatrzymac grupe
(kolumng) 1 przypomnie¢ z dzieciom zasady bezpiecznego przekraczania jezdni.

23) Przejécie przez ulice odbywa sie tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci przechodzg sprawnie,
parami, nauczyciel asekuruje grupeg, stojac na $rodku jezdni, pierwsza par¢ prowadzi pomoc
nauczyciela, wozna nauczyciel przechodzi z ostatnig para.

24) Szczegbdlowe zasady organizacji wycieczek i imprez poza terenem przedszkola okresla "Regulamin
spacerow i1 wycieczek MPS Nr4" opracowany na podstawie obowigzujacych przepisow.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 7

Procedura 7
Procedura bezpieczenstwa podczas zaj¢¢ dodatkowych

Cel procedury:

Okreslenie sposobu zapewniania bezpieczenstwa, opieki podczas zaje¢ dodatkowych prowadzonych na
terenie przedszkola

Zakres procedury:
Procedura dotyczy sprawowania nadzoru na dzie¢mi podczas zaje¢ dodatkowych.
Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnoSci

1) Nauczyciel: ma obowigzek dopilnowac, aby dzieci uczeszczajace na zajecia dodatkowe przekazac
I odebra¢ od Prowadzacego zajgcia.

2) Prowadzacy: ponosi odpowiedzialno$¢ oraz zapewnia dzieciom pelne bezpieczenstwo od momentu
przejecia dzieci od nauczyciela do momentu zakonczenia zaj¢¢ i oddania dzieci nauczycielowi.

3) Dyrektor: okresla zakres odpowiedzialnosci i obowigzkéw dla prowadzacych zajecia dodatkowe.

Opis procedury:

1) Osoba prowadzgca zajecia dodatkowe przeprowadza je w czasie wynikajacym z tygodniowego
rozktadu zaj¢é, a w wyjatkowych sytuacjach — w czasie uzgodnionym z dyrektorem przedszkola.

2) Zajgcia prowadzone sg zgodnie z zatwierdzonym planem pracy.

3) Osoba prowadzaca zajecia dodatkowe odbiera dzieci od nauczyciela grupy i od tego momentu
odpowiada za ich bezpieczenstwo (az do chwili przekazania dzieci z powrotem pod opieke
nauczyciela lub rodzica).

4) Osoba prowadzaca zajecia dodatkowe odprowadza i przyprowadza wszystkie dzieci razem. Nie
dopuszcza si¢ samowolnego wybiegania dzieci z zajec.

5) Niedopuszczalne jest podczas dodatkowych zajec, pozostawienie dzieci bez opieki.

6) Osoba prowadzaca zajecia dodatkowe na biezaco zglasza dyrektorowi lub nauczycielowi grup
zauwazone niepokojace zachowania dzieci.

7) Osoba prowadzaca zajecia dodatkowe kazdorazowo sprawdza obecno$¢ dzieci na zajeciach,
odnotowuje w dzienniku stan dzieci i temat zrealizowany w danym dniu.

8) W przypadku nieobecnosci osoba prowadzaca zajecia dodatkowe powinna wczesniej zglosic
dyrektorowi telefonicznie przyczyng tej nieobecnosci 1 uzgodnic¢ termin odpracowania zaleglosci.

9) W przypadku koniecznosci opuszczenia sali zajg¢ przez prowadzacego zaj¢cia dodatkowe, opieka
nad dzie¢mi przekazywana jest innemu nauczycielowi, pomocy nauczyciela lub woznej oddziatowe;,
ktore rozprowadzajg dzieci do ich grup.

10) Osoba prowadzgca zajecia dodatkowe raz w roku, w terminie uzgodnionym z dyrektorem

przedszkola, prezentuje rodzicom osiggnigcia dzieci.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 8

Procedura 8
Procedura postepowania w sytuacjach stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, wobec ktorego jest
stosowana przemoc w rodzinie lub maja miejsce zachowania agresywne

Cel procedury:

Procedura ma zagwarantowa¢ speilnienie wymagan okre§lonych przepisami w sytuacji stwierdzenia
zagrozenia zycia dziecka, wobec ktérego jest stosowana przemoc w rodzinie lub ktére ma kontakt
z zachowaniami agresywnymi.

Zakres procedury:

Procedura okresla odpowiedzialno$¢ przedszkola jako instytucji oraz sposoby reagowania i zakres
podejmowanych dziatan w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty” w sytuacji zagrozenia zycia dziecka.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

1) Rodzice (opiekunowie prawni): w przypadku podejrzenia stosowania w rodzinie przemocy wobec
dziecka czynno$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, zwane dalej dziataniami,
przeprowadza si¢ w obecnos$ci rodzica/opiekuna prawnego.

2) Nauczyciele: na nauczycielach przedszkola pracujacych z dzieémi spoczywa szczegdlny obowigzek
reagowania na wszelkie przypadki zagrozenia zycia dziecka, wobec ktorego jest stosowana przemoc
W rodzinie.

3) Dyrektor: jest zobowigzany do udzielenia osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie, kompleksowej pomocy, majacej na celu poprawe sytuacji. Zapewnia dzieciom
1 pracownikom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak
i psychicznym.

Opis procedury:
|I. Zadania i rola placowek oswiatowych w Swietle obowiazujacych przepisow

1) W sytuacjach drastycznych, jak przemoc wobec dziecka, wykorzystanie seksualne, razgce naruszenie
prawa, zagrozenie dla Zycia 1 zdrowia dziecka, prawo nie pozwala na dowolno$¢ i zdanie si¢ na
wlasne odczucia. Stosowne przepisy stanowig o tzw. spotecznym badz prawnym obowigzku
powiadomienia. Kazdy, komu znane jest zdarzenie zagrazajace dobru dziecka lub dzialanie rodzicéw
na jego szkode, jest zobowigzany powiadomi¢ o tym sad.

2) Obowigzek ten spoczywa w szczegolnosci na urzedach administracji publicznej, takich jak urzedy
stanu cywilnego, sad, policja, placowki o$§wiatowe, szkoty, urzedy panstwowe i1 samorzadowe,
prokuratura, opiekunowie spoteczni, placowki i instytucje zajmujace si¢ pomoca dziecku i rodzinie,
ktore otrzymaty takg informacje w zwigzku ze swoja dziatalnoscia.

3) Na pracownikach instytucji publicznych i niepublicznych pracujacych z dzieémi spoczywa
szczegolny obowigzek reagowania na wszelkie przypadki zagrozenia dziecka badz zagrozenia innych
ze strony dzieci.

4) Wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” nastepuje przez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta”
w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia
o stosowaniu przemocy wobec cztonkéw rodziny lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez
cztonka rodziny lub przez osobe bedaca $§wiadkiem przemocy w rodzinie. Wszczgcie procedury
nastepuje przez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A” przez przedstawiciela jednego



z podmiotéow wymienionych w art. 9d ust. 2 Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie np.
dyrektor przedszkola, nauczyciel, w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie.

5) Wzor formularza ,,Niebieska Karta — A” stanowi zatgcznik nr 1 do Rozporzgdzenia Rady Ministrow z
dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,, Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy
., Niebieska Karta” (Zatacznik 8a do niniejszej procedury).

6) W przypadku braku mozliwosci wypehlienia formularza ,Niebieska Karta — A” z uwagi na
nieobecnos¢ osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, ze
wzgledu na stan jej zdrowia lub zagrozenie jej zycia lub zdrowia wypetnienie formularza ,,Niebieska
Karta — A” nast¢puje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg lub po ustaniu
przyczyny uniemozliwiajgcej jego wypetlienie. W przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego
kontaktu z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, jest
niemozliwe, wypehienie formularza ,,Niebieska Karta — A” nastepuje bez udziatu tej osoby.

7) Wszczynajac procedure, podejmuje si¢ dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie.

8) Rozmowe z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie,
przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci tej
osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

9) W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka czynno$ci podejmowane
I realizowane w ramach procedury, zwane dalej dziataniami, przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego.

10) Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie wobec dziecka,

sa rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania z udziatem dziecka przeprowadza si¢
W obecnos$ci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 Ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny, zwanej dalej osobg najblizsza.

11) Dziatania z udzialem dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca
W rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwo$ci w obecnos$ci psychologa.

12) Po wypehieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta — B”.

13) Wz6r formularza ,,Niebieska Karta — B” stanowi zalgcznik nr 2 do Rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy
,, Niebieska Karta” (Zatacznik 8b do niniejszej procedury).

14) Jezeli osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, jest dziecko,
formularz ,,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu
albo osobie, ktora zglosila podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie.

15) Formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie.

16) Przekazanie oryginalu wypeklnionego formularza ,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego
zespolu interdyscyplinarnego nastgpuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu siedmiu dni od dnia
wszczecia procedury. Jesli formularz ma zosta¢ przekazany na okreslony adres poczta, niezbedne
jest potwierdzenie odbioru.

17) Kopi¢ wypelnionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u wszczynajacego
procedurg.

18) W ramach procedury przedstawiciel oswiaty:

a) podejmuje dziatania, o ktorych mowa w Rozporzqdzeniu, tj. udziela kompleksowych informacji
o mozliwo$ciach uzyskania pomocy, w szczegolnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej
| pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach $wiadczacych specjalistyczng
pomoc na rzecz osob dotknietych przemocg w rodzinie, mozliwosciach podjecia dalszych
dzialan majacych na celu poprawe sytuacji osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemoca w rodzinie,

b) organizuje niezwlocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie,

€) moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje je



0 mozliwo$ciach podjecia leczenia lub terapii i wzigcia udzialu w programach oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych dla 0sob stosujacych przemoc w rodzinie,
d) diagnozuje sytuacje i potrzeby osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg w rodzinie, w tym w szczegolnosci dzieci,
e) udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub osobie
najblizszej o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej
I pedagogicznej oraz wsparcia rodziny, w tym o formach pomocy dzieciom $wiadczonych przez
instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz osoéb dotknigtych przemoca
w rodzinie.
19) Wystepowanie pojedynczego objawu nie jest dowodem na to, ze dziecko jest krzywdzone. Jesli
jednak objawy si¢ powtarzaja badz kilka wystepuje jednoczesnie, mozliwe, ze mamy do czynienia
Z przemocsa.

Wszystkie czynno$ci podejmowane przez przedstawiciela o§wiaty w ramach procedury sg dokumentowane.
Dokumentacja moze by¢ przekazana organom $cigania prowadzacym postgpowanie przygotowawcze.

Zawiadomienie organow Scigania

Obowigzek taki powstaje z chwila podjecia uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestgpstwa przemocy
wobec dziecka. Nalezy o zdarzeniu zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny wilasciwy wedlug miejsca
zamieszkania dziecka. Przedszkole jako podmiot zawiadamiajacy o popelnieniu przestgpstwa jest
informowane przez organ $cigania o wszczeciu 1 zakonczeniu zainicjowanego post¢powania.

I1. Podstawowe informacje dla nauczyciela: jak rozpoznaé, czy dziecko w rodzinie jest krzywdzone

1) Krzywdzenie psychiczne: upokarzanie, odrzucanie, izolowanie, ignorowanie, wyszydzanie,
krytykowanie, terroryzowanie, zmuszanie do wysitku przekraczajacego jego mozliwosci,
zastraszanie, grozenie dziecku. Dziecko doznajace takiej przemocy zachowuje si¢ nieadekwatnie do
wieku, wykazuje zaburzenia jedzenia (niedojadanie, nadmierne objadanie si¢, wymioty), okalecza
si¢, ma problemy ze snem i koszmary, odczuwa strach przed zasnigciem.

2) Wykorzystywanie seksualne: dziecko wykorzystywane seksualnie jest nadmiernie rozbudzone,
duzo moéwi o seksie, unika kontaktu z dorostymi, opisuje zachowanie osoby dorostej wskazujace na
to, ze ta proébowata je uwie$C. Dziecko takie jest przygngbione, wycofane, ma problemy
z koncentracja uwagi, zaczyna zachowywaé si¢ agresywnie, ma trudnosci w relacjach
z rébwiesnikami, odmawia przebierania si¢ w towarzystwie innych. Ma takze problemy ze snem,
przejawia dolegliwos$ci bolowe intymnych czgéci ciala, a takze glowy 1 brzucha. Zdradza trudnosci
np. z siedzeniem, chodzeniem, oddawaniem moczu, kalu, ma czgste infekcje drog moczowo-
ptciowych, widoczne siniaki na klatce piersiowej, posladkach, podbrzuszu, udach oraz otarcia,
zaczerwienienia, stany zapalne skory, a takze krwawienia. Sygnatem ostrzegawczym jest rowniez
zbytnia erotyzacja dziecka oraz odgrywana przemoc seksualna, np. na lakach, zabawkach.

3) Zaniedbania bytowe, wychowawcze: zauwazalne objawy u dziecka to w szczegdlnosci bardzo
niska higiena osobista (dziecko jest brudne, cuchnie, ma brudne paznokcie i ubranie, wida¢ $lady
licznych ukaszen, §wierzb). Dziecko takie jest glodne, czesto choruje, jest zmeczone, apatyczne.
Rodzice nie zwracaja uwagi na potrzeby dziecka. Objawy zaniedbania dziecka w wieku
przedszkolnym:

a) fizyczne: niski wzrost, matogtowie, dziecko jest zaniedbane i brudne,

b) rozwojowe: opozniony rozwo6j mowy, ograniczony zakres uwagi, niedojrzato$¢ spoteczno-
emocjonalna, zaburzenia procesow poznawczych i zdolno$ci uczenia sig,

€) zachowanie: nadmierna pobudliwos¢, agresja, impulsywno$¢, zaburzenia nerwicowe.

(data i podpis dyrektora)



Zatgcznik Nr 8a

NIEBIESKA KARTA — AV
(miejscowosc, data)

(piecze¢ podmiotu, o ktérym
mowa w art. 9d ust. 2 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, wypelniajacego
formularz ,,Niebieska Karta — A”)

|. DANE OSOBY, CO DO KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE JEST DOTKNIETA
PRZEMOCA W RODZINIE

1. IMi€ 1 NAZWISKO . .. ettt
2. IMIoNa rOAZICOW: ... e e
3. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy:................. miejSCOWOSE: .ovvvvniinninennn.. wojewOdztwo: ........ooeeeanl.
ulica: ... numer domu: ............ numer mieszkania: ............
numer telefonu: ...............

4, Aktualny adres pobytu:

kod pocztowy: ................ miejSCOWOSC: ..o wojewOdztwo: .........ooeeenL.
ulica: ... numer domu: ............ numer mieszkania: .............
numer telefonu: ...

Il. INFORMACJA DOTYCZACA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA STOSOWANIA
PRZEMOCY W RODZINIE

1. Zglaszajacy:

osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie:

2. Zglaszajacy:

inna osoba (np. rodzic, opiekun prawny, opiekun faktyczny, osoba najblizsza, swiadek):

1) IMIQ 1 NAZWISKO: ... .t
2) Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ................n. mMieJSCOWOSC: +vvvvnviannnannnnns wojewodztwo: ...............
ulica: ..o numer domu: ......... numer mieszkania: ..............
numer telefonu: ...

[l DANE OSOBY, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC
W RODZINIE

1. IMi€ 1 NAZWISKO: ...t



2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ................ MiejSCOWOSE: ..ovvienriniianiannnnn.. wojewodztwo: .........oenl.
UHCA: e numer domu: ............ numer mieszkania: .............
numer telefonu: ...t

1. Stosunek pokrewienstwa z osoba, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie:

&) Czesci I-XV, XVII i XIX-XXI wypehiajg przedstawiciele wszystkich pomiotéw
wymienionych w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie.

Cze$¢ X VI dodatkowo wypelnia przedstawiciel Policji.

Czes¢ XVIII dodatkowo wypetnia przedstawiciel ochrony zdrowia.



IV CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC
. W RODZINIE, ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB:

Formy przemocy w rodzinie Wobec dorostych Wobec dzieci

wobec wobec
Stosowala przemoc fizyczna, w tym: TAK NIE kogo* TAK | NIE kogo*

popychanie
uderzanie
wykrecanie rak
duszenie

kopanie
spoliczkowanie
inne (podac jakie)

Uszkodzenia ciala, w tym: TAK NIE wobec TAK | NIE wobec
kogo* kogo*

zasinienia
zadrapania
Krwawienia
oparzenia

inne (podac jakie)

Stosowala przemoc psychiczng, w TAK | NIE wobec TAK | NIE wobec
tym: kogo* kogo*
izolacje

wyzwiska
o$mieszanie

grozby

kontrolowanie
ograniczanie kontaktow
krytykowanie
ponizanie
demoralizacje

ciaggle niepokojenie
inne (podac jakie)

wobec wobec
Stosowala przemoc seksualnga, w tym: | TAK NIE kogo* TAK NIE kogo*

zmuszanie do obcowania ptciowego i
innvch

. , . wobec wobec
Inny rodzaj zachowan, w tym: TAK | NIE kogo* TAK | NIE kogo*

niszczenie/uszkodzenie mienia
zabOr/przywlaszczenie mienia
orozba karalna/zniewazenie
zmuszanie do picia alkoholu
zmuszanie do zazywania srodkow
odurzajacych lub substancji
psychotropowych oraz niezleconych
przez

lekarza lekow

inne dziatajace na szkode najblizszych
(podac¢ jakie)

* Na przyklad: Zony, me¢za, partnera, partnerki, matki, ojca, corki, syna.



V. OD JAK DAWNA TE ZACHOWANIA MAJA MIEJSCE

VI. ZACHOWANIE

Osoba, co do ktorej istnieje | Osoba, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta podejrzenie, ze stosuje
Zachowanie si¢ osoby przemoca w rodzinie przemoc
w rodzinie

TAK NIE TAK NIE

trudno$¢ nawigzania kontaktu

spokojny/-na

ptaczliwy/-wa

zastraszony/-na

unika rozméow

agresywny/-na

stawia opOr Policji

VIl . OPIS MIEJSCA ZDARZENIA

(np. szkody, zniszczone sprzety, nieporzadek, rozbite szkto, uszkodzone drzwi, brud, $lady
krwi, $lady spozywania alkoholu, wyczuwalna won alkoholu, inne)

VIII. . SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY W RODZINIE
Swiadek I
IO 0318 (o B 4 P A ] o

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ............... MICJSCOWOSC: .vviniaririnianennn, Wwojewodztwo: .................
ulica: ..o numer domu: ............ numer mieszkania: ............
numer telefonu: ...

Swiadek I1

1. IMiQ 1 NAZWISKO: . .eet ittt e e e et e e e e

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ............... MICJSCOWOSC: vvveniariraneannnan, Wojewodztwo: .................
ulica: ..o numer domu: ............ numer mieszkania: ............
numer telefonu: ...

Swiadek III

O 131N (o B 1 F: A 1] e S

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: ............... MiejSCOWOSC: ..ovviviriniininns, wojewodztwo: ...............
ulica: ..o numer domu: .......... numer mieszkania: ...........
numer telefonu: ...



XI.

XII.

X1,

XIV.

XV.

.CZY OSOBA, WOBEC KTORE]J ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W

RODZINIE, BYLA JUZ KIEDYKOLWIEK KARANA ZA PRZESTEPSTWO Z UZYCIEM
PRZEMOCY LUB GROZBY JEJ UZYCIA:

TAK O NIE O NIE USTALONO O

.CZY W STOSUNKU DO OSOBY, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE

STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, SAD ZASTOSOWAL DOZOR KURATORA
SADOWEGO:

TAK O NIE O NIE USTALONO O

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W
RODZINIE, NADUZYWA ALKOHOLU:

TAK O NIE O NIE USTALONOO

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W
RODZINIE, NADUZYWA SRODKOW ODURZAJACYCH, SUBSTANCJI
PSYCHOTROPOWYCH LUB LEKOW:

TAK O NIE O NIE USTALONO [0

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W
RODZINIE, BYLA LECZONA PSYCHIATRYCZNIE:

TAK O NIE O NIE USTALONO [0

CZY OSOBA, WOBEC KTOREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ZE STOSUJE PRZEMOC W
RODZINIE, POSIADA BRON:

TAK O NIE O NIE USTALONOO

CZY W ZWIAZKU ZE STOSOWANIEM PRZEMOCY W RODZINIE BYLY

PODEJIMOWANE NASTEPUJACE DZIALANIA:

O powiadamianie i interwencje Policji

O powiadomienie prokuratury

O zatrzymanie

O dozor Policji

U wydanie zakazu kontaktowania si¢ z okreslonymi osobami

O wydanie zakazu zblizania si¢ do okreslonych 0sob

O wydanie postanowienia o obowigzku opuszczenia lokalu zajmowanego wspdlnie z
pokrzywdzonym

O tymczasowe aresztowanie

O wszczecie postepowania karnego lub innego postgpowania sagdowego (jakiego? np.
rozwodowego, rOUZINNEYO) .....veer ittt e e e

] poddanie wykonywania wtadzy rodzicielskiej statemu nadzorowi kuratora sgdowego

U odebranie dziecka w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwiazku z



przemoca w rodzinie

U zobowigzanie do poddania si¢ leczeniu odwykowemu (w stosunku do kogo?)

O zobowigzanie do uczestnictwa w programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych

(nalozone przez kogo?)

udzielono pomocy medycznej

O inne dziatania (JAKIE?) .......ooiiriiiiiii e e e e

XVI. DZIAL ANIA PODJETE PRZEZ POLICJE

Osoba, co do ktorej

podejrzenie, ze jest dotkni¢ta

istnieje

Osoba, wobec ktorej istnieje

podejrzenie, ze s

tosuje

Dzialania podjete przez Policje przemoca w rodzinie przemoc
w rodzinie
TAK NIE TAK NIE
pouczenie
Srodki przymusu bezposredniego
(JaKie?) ...
badanie na zawartos¢ alkoholu | ... |
W organizmie (wynik) (wynik)

izba wytrzezwien

policyjne pomieszczenia dla 0s6b
zatrzymanych/do wytrzezwienia

policyjne pomieszczenia dla osob
zatrzymanych

policyjna izba dziecka

XVII. DANE DOTYCZACE RODZINY

Inne osoby pozostajagce we wspdlnym gospodarstwie z osobg, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie:

Lp. Imi¢ i nazwisko

Stosunek
pokrewienstwa

Wiek

Czym si¢ zajmuje*

BATWINF

Zawdd, miejsce pracy, w przypadku dzieci — szkota/klasa.

XVIII. INFORMACIJE DOTYCZACE STANU ZDROWIA OSOBY, CO DO KTOREJ ISTNIEJE
PODEJRZENIE, ZE JEST DOTKNIETA PRZEMOCA W RODZINIE

1. Stan psychiczny:



O pobudzony/-na O ospaty/-ta/apatyczny/- O placzliwy/-wa

na

O agresywny/-na O lekliwy/-wa O inny/-na (jaki/-ka?)
2 Porozumiewanie si¢:
U chetnie nawigzuje kontakt O trudno nawiazuje kontakt
O matomoéwny/-na O jaka sig
O krzyczy O wypowiada si¢ nielogicznie
O odmawia odpowiedzi na zadawane

pytania
U porozumiewa si¢ niewerbalnie (np. jezykiem migowym, gestami, piktogramami itp.)

3 Rodzaje uszkodzen:

| skaleczenia O $lady naktucia O $lady ugryzienia
O otarcia naskorka O siniaki (] krwawienia

U slady oparzenia O zwichniecia (I ztamania kosci

4 Stan higieny:

O czysta O brudna
O wysuszona (I odmrozona
O odparzona O odlezyny
O pieluszkowe zapalenie
skory
Wiosy: O  czyste O  brudne
O wszawica 0 lysienie/wlosy

powyrywane
O ciemieniucha



Inne objawy podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie/zaniedbania:

str6j brudny/nieadekwatny do pory roku [J waga/wzrost nieadekwatne do wieku
rozw0j nieadekwatny do wieku O wyniszczenie organizmu
odwodnienie O ponawianie zgloszen do lekarza

niekorzystanie z pomocy lekarza mimo przewleklej choroby

o o o o g @

niestosowanie si¢ do wczesniejszych zalecen lekarskich

6. Obrazenia 1 objawy spojne z wersjg przedstawiong przez osobg, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie:

TAK O NIE O

7. W przypadku dziecka obrazenia i objawy spojne réwniez z wersja przedstawiong
przez rodzica lub opiekuna prawnego lub opiekuna faktycznego:

TAK O NIE O

8. Konieczno$¢ przeprowadzenia konsultacji specjalistyczne;j:

TAK O NIE O

9. Podjete leczenie:

] przyjeto na oddziat szpitalny (jaki?) .......oooeiiiiii
O skierowano do szpitala (JaKIego?) ......c.oiriniinii i
O udzielono pomocy ambulatoryjnej O odestano do domu

O INNE (JAKIE?) .ot
10. Poinformowano o mozliwosci otrzymania zaswiadczenia lekarskiego o

przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych z przemocg w rodzinie na podstawie
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 pazdziernika 2010 r. w sprawie wzoru
zaswiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych z uzyciem
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 201, poz. 1334).

TAK O NIE O
11.  Wydano zaswiadczenie lekarskie:
TAK O NIE O

12.  Wydano skierowanie na badanie lekarskie:

TAK O NIE O

13.  Woydano zwolnienie lekarskie od pracy:



TAK O NIE O

XIX PODJETE DZIALANIA INTERWENCYJNE

1. Dzialania zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemocag w rodzinie:

O powiadomienie Policji O udzielenie pomocy socjalnej

O udzielenie pomocy medycznej
(w przypadku przemocy seksualnej nalezy dziata¢é zgodnie z procedura
postepowania Policji 1 placowki medyczne;j)

O NG (JAKIE?) .ot

2. Dzialania zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, poprzez zapewnienie jej miejsca w
placowce catodobowe;:

O specjalistycznym osrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie
osrodku wsparcia

osrodku interwencji kryzysowej

szpitalu

|

|

O domu dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy

O

O INNYCH (JAKICN?) e e e
3

Dziatania zmierzajace do udzielenia pomocy dzieciom

4. Przekazanie informacji organom wlasciwym do prowadzenia postgpowania
przygotowawczego



(podpis przedstawiciela podmiotu wypetniajacego
formularz ,,Niebieska Karta — A”)

(data wptywu formularza ,,Niebieska Karta — A”
do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego)

Zalgcznik Nr 8b

WZOR
NIEBIESKA KARTA - B
POUCZENIE DLA OSOB DOTKNIETYCH PRZEMOCA W RODZINIE

Co to jest przemoc w rodzinie?

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie
naruszajagce prawa lub dobra osobiste czlonkow rodziny, a takze innych os6b wspodlnie
zamieszkujacych lub  gospodarujacych, w szczegélnoSci narazajace te osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢,
nietykalno$¢ cielesna, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u osob dotknigtych



przemoca.

Kto moze by¢ ofiara przemocy w rodzinie?
— wspotmalzonkowie

— partnerzy w zwigzkach nieformalnych
—dzieci

— 0soby starsze

— osoby niepetnosprawne

Najczestsze formy przemocy w rodzinie to:

Przemoc fizyczna:
—bicie, popychanie, kopanie, duszenie, bicie przedmiotami, parzenie, policzkowanie...

Przemoc psychiczna:

—wyS$miewanie, szydzenie, lzenie, okazywanie braku szacunku, poddawanie statej krytyce,
kontrolowanie i ograniczanie kontaktu z bliskimi...

Przemoc seksualna:

—wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie nieakceptowanych praktyk seksualnych,
wymuszanie seksu z osobami trzecimi...

Inny rodzaj zachowan:

—zmuszanie do oddawania uzyskiwanych $rodkéw finansowych, uniemozliwienie podjecia
pracy, niezaspakajanie podstawowych potrzeb materialnych...

—niszczenie rzeczy osobistych
—demolowanie mieszkania
—wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie

— pozostawianie bez opieki osoby, ktora z powodu choroby, niepetnosprawnosci badz wieku nie
moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb

—zmuszanie do picia alkoholu
—zmuszanie do zazywania srodkoOw odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekow

PAMIETAJ!!!

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z
Twoich bliskich jest ofiarg przemocy ze strony osoby najblizszej, nie wstydz si¢ prosi¢ o
pomoc. Prawo stoi po Twojej stronie!

Jezeli doznajesz takich zachowan, powiadom:

— Policje, dzwonigc na numer 997 lub 112,
— prokurature.

Policjant ma obowiazek:

=zapewnienia bezpieczenstwa (art. 15a ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji — policjanci,
wykonujac czynnosci, majg prawo zatrzymywania sprawcOw przemocy W rodzinie
stwarzajacych bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego);

*przekazania informacji o interweniujacych policjantach (stopien, imi¢ i nazwisko oraz
numer identyfikacyjny policjantow, nazwa i siedziba jednostki, w ktorej petnig stuzbe);

= przekazania, na wniosek sadu lub prokuratury, dokumentacji policyjnej jako dowodow w
postepowaniu;

»uczestniczenia, na wniosek sadu, jako swiadkowie w sprawie karnej.

Prokurator w toku postepowania przygotowawczego ma prawo do:
» oddania podejrzanego pod dozdr Policji z zakazem kontaktowania si¢ z pokrzywdzonym;
»oddania podejrzanego pod dozoér Policji zamiast zastosowania tymczasowego aresztowania,



pod warunkiem ze oskarzony w wyznaczonym terminie opusci lokal zajmowany wspolnie z
pokrzywdzonym oraz okre$li miejsce swojego pobytu;

=nakazania podejrzanemu opuszczenia lokalu mieszkalnego zajmowanego wspoélnie z
pokrzywdzonym — jezeli zachodzi uzasadniona obawa, ze oskarzony ponownie popehni
przestepstwo z uzyciem przemocy wobec tej osoby, zwlaszcza gdy popelnieniem takiego
przestepstwa grozit.

Polskie prawo $ciga sprawcow przestepstw przeciwko osobom bliskim za:

—zngcanie si¢ fizyczne lub psychiczne nad osobg najblizszg lub nad inng osobg pozostajaca w
stalym lub przemijajacym stosunku zaleznos$ci od sprawcy albo nad matoletnim lub osobg
nieporadng ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny — art. 207 k.k;

—uderzenie cztowieka lub naruszenie jego nietykalnosci cielesnej w inny sposob — art. 217 k.k.
(Sciganie przestepstwa odbywa si¢ z oskarzenia prywatnego);

—pozbawienie czlowieka wolno$ci — art. 189 k.k.;

— grozenie innej osobie popetnieniem przestgpstwa na jej szkode lub szkode osoby najblizszej,
jezeli grozba wzbudza w zagrozonym uzasadniong obawe, ze bedzie spetniona — art. 190 k.k.
($cigane na wniosek pokrzywdzonego);

—wzbudzanie u innej osoby uzasadnionego okoliczno$ciami poczucia zagrozenia lub naruszenie
jej prywatnosci poprzez uporczywe ngkanie — art. 190a § 1 k.k. (Sciganie na wniosek
pokrzywdzonego);

— stosowanie przemocy lub grozby bezprawnej, w celu zmuszenia innej osoby do okreslonego
dziatania, zaniechania lub znoszenia okre$lonego stanu — art. 191 k.k.;

—utrwalanie wizerunku nagiej osoby lub osoby w trakcie czynnosci seksualnej, przez uzycie
wobec niej przemocy, grozby bezprawnej lub podstepu, albo rozpowszechnienie wizerunku
nagiej osoby lub w trakcie czynnosci seksualnej bez jej zgody — art. 191a k.k. (Sciganie na
whniosek pokrzywdzonego);

—doprowadzenie innej osoby do obcowania plciowego przemoca, grozba bezprawng lub
podstepem (zgwatcenie) oraz doprowadzenie w ten sam sposéb innej osoby do poddania si¢
innej czynnosci seksualnej lub wykonania takiej czynnosci — art. 197 k.k. (§cigane na wniosek
pokrzywdzonego); /UWAGA! Przestepstwo to popetnia rowniez matzonek, ktory dopuszcza
si¢ zgwalcenia wspotmatzonkal/;

—spowodowanie ci¢zkiego uszczerbku na zdrowiu w postaci: pozbawienia cztowieka wzroku,
stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia badz innego cigzkiego kalectwa, ciezkiej choroby
nieuleczalnej lub dtugotrwatej, choroby realnie zagrazajacej zyciu, trwatej choroby
psychicznej, catkowitej lub znacznej trwatej niezdolnosci do pracy w zawodzie lub trwatego,
istotnego zeszpecenia lub znieksztalcenia ciata — art. 156 k.k.;

—spowodowanie naruszenia czynno$ci narzadu ciata lub rozstroju zdrowia, w wyniku ktérego
pokrzywdzonym jest osoba najblizsza — art. 157 § 1 i 2 kk. (Scigane na wniosek
pokrzywdzonego);

—uporczywe uchylanie si¢ od wykonania cigzacego z mocy ustawy lub orzeczenia sagdowego
obowiazku opieki przez nietozenie na utrzymanie osoby najblizszej lub innej osoby i przez to
narazanie jej na niemozno$¢ zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych (uchylanie si¢
od obowigzku alimentacyjnego) — art. 209 k.k. (Scigane na wniosek pokrzywdzonego, organu
opieki spotecznej lub innego wtasciwego organu);

—kradziez lub kradziez z wlamaniem na szkod¢ osoby najblizszej — art. 278 k.k. i art. 279 k.k.
($cigane na wniosek pokrzywdzonego);

—niszczenie, uszkadzanie cudzej rzeczy lub czynienie jej niezdatng do uzytku — art. 288 k.k.
(Scigane na wniosek pokrzywdzonego);

— porzucenie wbrew obowigzkowi troszczenia si¢ o matoletniego ponizej lat 15 albo o osobe
nieporadng ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny — art. 210 k.k.;

—uprowadzenie lub zatrzymanie maloletniego ponizej lat 15 albo osoby nieporadnej ze wzglgedu

na jej stan psychiczny lub fizyczny, wbrew woli osoby powotanej do opieki lub nadzoru — art.
211 k.k.;



— obcowanie plciowe z matoletnim ponizej lat 15 lub dopuszczenie si¢ wobec takiej 0soby innej
czynnos$ci seksualnej lub doprowadzenie jej do poddania si¢ takim czynnosciom albo do ich
wykonania — art. 200 k.k.;

—rozpijanic maloletniego, przez dostarczanie mu napoju alkoholowego, utatwianie jego
spozycia, lub naktanianie go do spozycia takiego napoju — art. 208 k.k.

Masz tez prawo do zlozenia na Policji lub w prokuraturze zawiadomienia o popelnieniu
przestepstwa przez osobe, ktora krzywdzi Ciebie i Twoja rodzine.

PAMIETAJ!!!

Sprawca przemocy wobec bliskich, gdy czuje si¢ bezkarny, prawdopodobnie nie zmieni sie,
bedzie dalej stosowal przemoc, bez wzgledu na skladane obietnice; nast¢pnym razem moze
by¢ znacznie gorzej.

Jezeli jednak zaufasz jego deklaracjom o zmianie zachowania wobec Ciebie/Twojej rodziny i
zechcesz si¢ wycofac, pamietaj, ze ztozone przez Ciebie dotychczas zeznania nie beda mogty
by¢ wykorzystane przez prawne instytucje dziatajace po to, aby Ci pomodc. Dlatego zanim
podejmiesz takg decyzj¢, zastandw si¢ i skonsultuj ja z psychologiem, terapeuta lub inng osoba
pomagajaca ofiarom przemocy A4 rodzinie, np. A4 specjalistycznym
osrodku wsparcia dla ofiar przemocy rodzinie, osrodku interwencji kryzysowe;.

PAMIETAJ!!!

Zahamowanie przemocy w rodzinie jest mozliwe — mozesz z nig walczy¢ i uzyska¢ pomoc
dla siebie i swoich bliskich.

Jak to mozliwe?
Zrxob dwa kroki:
1. Krok pierwszy — zanotuj przebieg zdarzenia (pamie¢ bywa zawodna):
Kto Cig skrzywdzil? (Imig 1 NAZWISKO) ....o.einiiii it

Kim jest dla Ciebie sprawca przemocy w rodzinie? (Poda¢ kto — maz, Zona, partner,
partnerka, ojciec, matka, brat, siostra, syn, corka, inne)................cooeveiiiiiiiiiiniininnn.n.

Kiedy to si¢ stato? data ............ godzina............... MIEJSCE ..ot
Na czym polegala przemoc? (awantura, krzyk, 1zenie, bicie, kopanie, rzucanie sprzetami,
niszczenie sprzgtow, bicie dzieci, grozby pobicia, grozby zabicia, wyrzucanie z domu, inne —
0L TR 1 U3

Kto widzial, styszal przebieg zdarzenia? ..............o i
Kto interweniowal? (imi¢ i nazwisko policjanta, jego numer stuzbowy, jednostka)............

Czy po raz pierwszy Policja interweniuje w Twoim domu w takiej sprawie?

TAK O NIE O

Jak czesto dochodzi do przemocy w Twoim domu? (raz w miesigcu, raz na tydzien, czesciej)

Kiedy to si¢ wydarzyto poprzednim razem? .............oooiiiiiiiiiiiii
Czy przemocy w rodzinie towarzyszy picie alkoholu?

TAK O NIE O



Czy zawsze krzywdzi Ci¢ ten sam sprawca?

TAK O NIE O
Czy sprawca byt juz karany sagdownie za czyn podobny?

TAK O NIE O
Czy wobec sprawcy sad zastosowatl dozor kuratora sgdowego?

TAK O NIE O

. Krok drugi — do kogo mozesz zwréci¢ si¢ o pomoc?

Czy kiedykolwiek korzystates/korzystata§ z pomocy instytucji lub organizacji obowigzanych
do udzielania pomocy?

TAK O NIE O

Jezeli: "TAK", to z pomocy jakich instytucji lub organizacji?

Jezeli: "NIE", to ponizej podajemy Ci nazwy instytucji i organizacji, z ktorych pomocy

mozesz skorzystac i si¢ do nich zwrocié:

* Osrodki pomocy spolecznej — pomoga Ci w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

=Powiatowe centra pomocy rodzinie — pomogg Ci w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym
zakresie w Twojej miejscowosci.

*Osrodki interwencji kryzysowej — zapewnig schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy
jestes$ ofiarg przemocy w rodzinie, udzielg Ci pomocy i wsparcia w przezwycigzeniu sytuacji
Kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.

=Osrodki wsparcia — zapewnia schronienie Tobie 1 Twojej rodzinie, gdy jeste$ ofiarg
przemocy w rodzinie, udziela Ci pomocy i wsparcia w przezwycigzeniu sytuacji
Kryzysowe;j.

=Specjalistyczne oSrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie — zapewnia bezptatne
schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jeste$ ofiarg przemocy w rodzinie, oraz udzielg Ci
specjalistycznej pomocy, w tym: pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej,
terapeutycznej 1 medycznej, oraz wsparcia w przezwycig¢zeniu
sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

*Prokuratura, Policja — mozesz tam ztozy¢ zawiadomienie o przestgpstwie znecania si¢
popelnionym na Twoja szkodg¢ lub na szkod¢ Twoich bliskich 1 poprosi¢ o udzielenie
podstawowej informacji prawnej.

*Sad rodzinny i opiekunczy — mozesz tam zlozy¢ pozew w sprawach rodzinnych lub
wniosek dotyczacy spraw opiekunczych Twoich dzieci.

=Ochrona zdrowia — mozesz tam uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach, poprosi¢ o pomoc lekarska, spyta¢ o adresy specjalistycznych poradni
lekarskich.

* Komisje rozwiazywania problemow alkoholowych — jezeli przemocy w Twoim domu
towarzyszy picie alkoholu, mozesz zwrdci¢ si¢ do nich z wnioskiem o skierowanie sprawcy
przemocy na leczenie odwykowe lub uzyska¢ inng pomoc zwigzang z naduzywaniem przez
niego alkoholu.

Na Twoim terenie funkcjonujg lokalne placowki udzielajace pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie:

Nazwa Adres

Lp. instytucji/organizacji instytucji/organizacji

Telefon Adres mailowy




Mozesz zadzwoni¢ rowniez pod numery telefonow:

= Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” tel. 801
12 00 02 (ptatny pierwszy impuls, linia czynna od poniedziatku do soboty w godzinach 8%°—
229w niedziele i $wigta w godzinach 8°°-16%), tel. (22) 666 28 50 — dyzur prawny (linia
platna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 17°°-21%), Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info.

*Policyjnego Telefonu Zaufania tel. 800 120 226 (linia bezptatna przy potaczeniu z
telefonow stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9% do 15%, od godz. 15% do
930 wiaczony jest automat).

WAZNE

Na skutek wszczgcia procedury "Niebieskie Karty" informacja dotyczaca Twojej sytuacji
rodzinnej zostanie przekazana przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego, ktory podejmie
dalsze dziatania.

Zawsze mozesz wzywac Policje na interwencje¢, poinformowac prokuratur¢ oraz zwrocic si¢ o
pomoc do podmiotu/organizacji realizujacych dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.

Mozesz réwniez poprosi¢ dzielnicowego, aby przyszedl do Twojego domu 1 udzielit stosowne;j
pomocy i niezb¢dnych informacji.

Zalgcznik nr 9

Procedura 9
Procedura postepowania w przypadku wystgpienia u dziecka
objawow chorobowych

Cel procedury:

Zapewnienie zdrowych 1 bezpiecznych warunkéw przebywania, w tym ochrona zdrowia dziecka
w przedszkolu.

Zakres procedury:

Dokument reguluje zasady bezpiecznego i higienicznego pobytu dziecka w przedszkolu, okresla
uprawnienia i obowigzki nauczycieli oraz rodzicoéw w stosunku do chorych dzieci.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci:
1) Rodzice (opiekunowie prawni): przyprowadzaja do przedszkola dzieci zdrowe, bez objawdow
chorobowych 1 urazéw, w przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka odbierajg je
z przedszkola, w ustalonym przez procedurg trybie,



a) upowazniaja pisemnie inne osoby do odbierania dziecka z przedszkola,
b) podajg aktualny telefon kontaktowy,
c) odpowiadaja za zdrowie i bezpieczenstwo swojego dziecka,
d) stosuja sie do obowigzujgcych procedur.
2) Nauczyciele:
a) odpowiadajg za zdrowie i bezpieczenstwo podopiecznych,
b) informuja rodzicéw o stanie zdrowia i samopoczucia dziecka,
c) powiadamiajg telefonicznie rodzicOw w sytuacji ztego samopoczucia dziecka,
d) prowadzg dziatania prozdrowotne,
e) stosuja si¢ do obowigzujacych procedur.
3) Dyrektor:
a) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w placowce, a takze bezpieczne i higieniczne
warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza obiektem,
b) monitoruje realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, w tym
ochrong zdrowia dzieci,
c) podejmuje starania w celu zorganizowania w przedszkolu profilaktycznej opieki zdrowotnej dla
dzieci.

Opis procedury:

1) Rodzice przyprowadzaja do przedszkola dzieci zdrowe.

2) Dziecka chorego lub z podejrzeniem choroby nie nalezy przyprowadzaé¢ do przedszkola. Dzieci
Z wyraznymi objawami chorobowymi (np. zakatarzone, przezigbione, kaszlace, z goraczka, wysypka,
itp.) nie moga przebywaé w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

3) W stanach infekeji, chorob skornych, zakaznych oraz po urazach ( ztamania, zabiegi chirurgiczne,
inne) dziecko nie moze uczeszczaé do przedszkola do czasu catkowitego wyleczenia.

4) Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i choréb zakaznych dziecka
oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten temat.

5) Nauczyciele na biezgco podajg rodzicom informacj¢ o samopoczuciu dziecka lub zauwazonych
zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w przedszkolu.

6) W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania, wystapienia lub zgloszenia
przez dziecko niepokojacych objawdéw 1 ztego samopoczucia, stanowigcego zagrozenie dla
prawidlowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci w przedszkolu ( m.in. uporczywy
kaszel, uporczywy katar, wymioty, biegunka, bol brzucha, bdél ucha, wysypka niewiadomego
pochodzenia, podwyzszona temperatura, urazy i inne) nauczyciel ma obowigzek powiadomienia
telefonicznego rodzica/opiekuna prawnego oraz poinformowania dyrektora o stanie zdrowia dziecka.

7) Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka, rodzic jest
zobowigzany do niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola, ze wskazaniem konieczno$ci
konsultacji lekarskiej.

8) W sytuacji niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, nauczyciel lub dyrektor podejmuja
wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z osobami upowaznionymi przez rodzicéw
do odbioru dziecka.

9) W sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej,
nauczyciel, dyrektor sa zobowigzani do zastosowania Procedury postgpowania w przypadku
zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczego6lnosci do podjecia dziatan zwigzanych z udzieleniem
pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetno$ci oraz wezwania Pogotowia
Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicow i dyrektora o zaistnialym zdarzeniu.

10) Po zakonczeniu leczenia rodzic powinien przedtozy¢é w przedszkolu zaswiadczenie wystawione

przez wlasciwego lekarza lub o§wiadczenie potwierdzajace zakonczenie leczenia.

11) W przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej przedszkole ma prawo zadaé¢ od rodzica,
a rodzice sa zobowigzani do przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego zakonczenie
leczenia.

12) W przypadku stwierdzenia u dziecka alergii r6znego typu rodzice sa zobowigzani do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego wskazujacego rodzaj alergii.



13) W przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom zadnych lekéw - doustnych, wziewnych oraz w postaci
zastrzykdéw, masci 1 zelu.

14) Przyprowadzenie dziecka do przedszkola jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody rodzicow na
udziat dziecka we wszystkich zajeciach, spacerach i wycieczkach. Przedszkole, zgodnie
Z obowigzujagcym prawem, nie spelnia zyczen rodzicow, aby dzieci po przebytych chorobach
i dluzszej nieobecnosci nie wychodzily na powietrze i nie uczestniczyly w spacerach i zabawach
W ogrodzie przedszkolnym ( nie ma mozliwo$ci pozostawienia dziecka lub czesci grupy w sali).

15) Pomieszczenia przedszkola, w ktorych odbywajg si¢ zajecia, wietrzy sie dokladnie w czasie
nieobecnosci dzieci, a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

16) Ubior dziecka oraz obuwie zmienne, powinny by¢ wygodne, praktyczne, bezpieczne oraz
dostosowane do warunkow atmosferycznych, w tym umozliwiajagce codzienny pobyt dziecka na
powietrzu. Wskazane jest, szczegélnie w grupach milodszych, pozostawienie przez rodzicow
W Sszatni zapasowych czes$ci garderoby

17) Zabrania si¢ ubierania dzieciom szelek, paskéw z metalowymi klamrami oraz warto§ciowej
bizuterii, w tym tancuszkéw, kolczykow 1 bransoletek.

18) W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich wychowankoéw przedszkola, Rodzice i personel
placowki sa zobligowani do wspdlpracy oraz wzajemnego poszanowania praw i obowigzkoéw
wszystkich podmiotéw niniejszej procedury.

e (data i. pOde S dyrektora) e

Zalgcznik nr 10

Procedura 10
Procedura zapewnienia opieki zdrowotnej dzieci w przedszkolu

1) W przedszkolu przygotowuje si¢ dzieci do podejmowania $wiadomych dzialan dla ich wlasnego
zdrowia i zdrowia innych osob. W tym celu nauczyciele:
a) przekazuja dzieciom zrozumiale dla nich informacje dotyczace zdrowia i zachowan z nim
zwigzanych;
b) pomoce nauczyciela podejmuja wspolnie z dzie¢mi dziatania polegajace na uswiadomieniu sobie
I dzieciom wartosci zdrowia dla kazdego cztowieka;
C) poprzez forme¢ zabawowa lub w inny przystepny dla dzieci sposob identyfikuja czynniki
wplywajace na ich zdrowie, zwlaszcza zwigzane ze zdrowym stylem zycia;
d) wraz z rodzicami rozwijajg u dzieci umiejetnos$¢ dbatosci o zdrowie wiasne i innych;
e) zachgcajg dzieci i rodzicow do podejmowania korzystnych dla zdrowia zmian w swoim stylu
zycia.
2) Przedszkole organizuje edukacje zdrowotng na podstawie zalecen zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, w szczegolnosci poprzez:



a) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow 1 zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;

b) organizowanie réznych form ruchu zarowno w budynku przedszkola, jak i na $wiezym powietrzu,
gléwnie z wykorzystaniem naturalnej zabawy doskonalgcej motoryke i zaspokajajacej potrzebe
ruchu;

c) wprowadzenie zasady codziennej organizacji zaj¢¢ i zabaw na Swiezym powietrzu w kazdej
grupie wiekowej, z wyjatkiem dni, w ktorych warunki pogodowe uniemozliwiajg prowadzenie
tych zaje¢ poza budynkiem;

d) organizacj¢ zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu na podstawie ustalonego rytmu dnia,
czyli powtarzajacych si¢ systematycznie faz, ktore dajg poczucie bezpieczenstwa zapewniajace
dzieciom zdrowy rozwoj;

e) organizacje zaje¢ muzyczno-ruchowych oraz gimnastyki ogdlnorozwojowej i korekcyjnej, ze
szczegblnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy; 1

f) odpowiednie wyposazenie miejsc przeznaczonych na odpoczynek dzieci (lezak, materac, mata,
poduszka), a takze wyposazenie w elementy odpowiednie dla dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

g) stosowanie przez nauczycieli 1 pomoce nauczyciela bezpiecznych metod oddziatywania
wychowawczego zapewniajacych dzieciom zdrowie fizyczne 1 psychiczne.

3) Przedszkole zapewnia opieke zdrowotng poprzez przestrzeganie procedury zdrowego zywienia dzieci

4) Przedszkole zapewnia opieke zdrowotng dzieci poprzez wspélprace z rodzicami, w szczegdlnosci
w zakresie:

a) przestrzegania zasady przyprowadzania do przedszkola dzieci zdrowych, czyli bez wyraznych
oznak infekcji chorobowych, w szczegolnosci takich jak: podwyzszona temperatura ciata, katar,
kaszel, wysypka;

b) przestrzegania zasady przyprowadzania do przedszkola dziecka o nalezytej czystosci ciala, w tym
czystosci gtowy oraz ubrania.

5) Przedszkole zapewnia opieke zdrowotng dzieci poprzez codzienne mycie zeboéw, wypracowywanie
nawykow mycia rak, zwlaszcza przed positkami i po positkach.

6) Przedszkole zapewnia opiecke zdrowotng dzieci poprzez utrzymanie nalezytego staniu
sanitarnohigienicznego pomieszczen, zapewnienie odpowiedniej ilosci i1 jakosci srodkéw do mycia,
dezynfekcji oraz do utrzymania higieny osobistej dzieci 1 pracownikow.

7) Przedszkole zapewnia opiek¢ zdrowotng dzieci poprzez przestrzeganie zasady codziennego
wietrzenia pomieszczen oraz utrzymania odpowiedniej temperatury w tych pomieszczeniach.

8) W przedszkolu nie stosuje si¢ wyktadzin dywanowych, firan, zaston oraz nadmiaru dekoracji z uwagi
na zapobieganie alergiom wywotywanym przez roztocza.

9) W celu zapewnienia odpowiedniej opieki zdrowotnej dzieci zobowigzuje si¢ pracownikow do
wykonywania czynnos$ci pielegnacyjnych lub kontroli tych czynnosci, jesli s3 wykonywane przez
dzieci starsze, w szczegolnosci takich jak: pomoc lub kontrola mycia zebow, rak, twarzy, czyszczenia
nosa, czynnosci wykonywane w toalecie.

10) Przedszkole zapewnia opiekg zdrowotng poprzez okresowe wizyty w przedszkolu lub wycieczki do

miejsca pracy pielegniarki, stomatologa i lekarza.

(data i podpis dyrektora)



Zalgcznik nr 11

Procedura 11
Procedura udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu

1) Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w szczegdlnosci dla dzieci
z orzeczeniem lub opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2) Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana jest takze dzieciom, u ktorych przez nauczycieli lub
specjalistow zostaty rozpoznane specjalne potrzeby edukacyjne.

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w toku codziennej pracy z dzie¢mi poprzez
organizacj¢ zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow przy wspodlpracy rodzicow 1 instytucji
zajmujacych si¢ udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczego6lnosci poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

4) Zakres pomocy, w tym w szczegdlnosci formy i wymiar godzin, okresla koordynator organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w porozumieniu z dyrektorem przedszkola.

5) Zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmuje wspomaganie dzieci w rozwoju ich
mocnych stron lub minimalizujace skutki stabych stron, w szczegdlnosci poprzez zajgcia grupowe
I indywidualne:



6)

7)

8)

9)

a) zajgcia rozwijajace uzdolnienie,

b) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

C) zajecia logopedyczne,

d) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne,

e) inne zajgcia o charakterze terapeutycznym.

Dzieciom objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczna opracowuje si¢ w zalezno$ci od potrzeb:

a) dla dzieci z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego — Indywidualny Program Edukacyjno -
Terapeutyczny,

b) dla dzieci majgcych opini¢ o wezesnym wspomaganiu - Plan Dziatan Wspierajgcych.

W przedszkolu zatrudnia si¢ specjalistow do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w zaleznosci od potrzeb dzieci, w tym w szczegodlnosci: logopede, nauczyciela wspomagajacego

psychologa/pedagoga, innych specjalistow.

Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla pracownikow i rodzicow,

w szczegolnosci w formie:

a) warsztatow,

b) szkolen

c) konsultacji

d) porad.

W celu zapewnienia opieki, w szczegdlnosci dzieciom majagcym znaczne ograniczenia

w prawidlowym funkcjonowaniu ruchowym, spotecznym oraz intelektualnym, przedszkole moze

zatrudni¢ dodatkowa pomoc nauczyciela tub nauczyciela wspomagajacego.

(data i podpis dyrektora)



